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UCHWALA NR LI1/386/2018
RADY MIEJSKIEJ W SOMPOLNIE

z dnia 1 sierpnia 2018 1.

w sprawie Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Sompolno na lata 2018- 2026

Na podstawie art.. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018
poz. 994 z p6z. zm. ) wzwiazku z art. 16b, art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. 2017 poz. 1769 ze zm.) Rada Miejska w Sompolnie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Strategi¢c Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Sompolno na lata 2018- 2026,
stanowiacg zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Sompolno.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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WSTEP

Celem niniejszej strategii jest przedstawienie problemow spotecznych wystepujacych
w spotecznosci gminy Sompolno oraz wskazanie metod i kierunkéw dziatania, ktore przyczynia
si¢ do ich rozwigzania badZz minimalizacji.

Diagnoza rzeczywistych potrzeb spotecznosci lokalnej oraz okreslenie planu dziatan
w dluzszej perspektywie sg niezbednymi warunkami efektywnej realizacji polityki spotecznej
w gminie. Natomiast okreslenie misji oraz wyznaczenie celow strategicznych i dziatan, powinno
w znaczny sposob przyczyni¢ si¢ do rozwigzania wielu problemoéw spolecznych i zminimalizowaé
spoteczne skutki kwestii spotecznych. Dokument stanowi zatem podstawe do realizacji
stosunkowo trwatych wzordéw interwencji spolecznych, ktore maja przyczyni¢ si¢ do poprawy
warunkow zycia mieszkancow, w szczegdlnosci tych, ktorzy sg zagrozeni marginalizacja
1 wykluczeniem spotecznym i doprowadzi¢ do integracji spoleczne;j.

Dobrem nadrz¢dnym strategii rozwigzywania probleméw spotecznych jest cztowiek — jego
potrzeby zarowno w konteksécie indywidualnym, jak i spotecznym. Strategia jest dokumentem
opisujagcym, analizujgcym 1 wartosciujagcym zjawiska w tym obszarze rzeczywistosci, od ktorego
zalezy stworzenie wizji godnego zycia zarowno jednostki, jak tez grupy spotecznej jako catosci.
W praktyce stanowi skuteczny instrument realizacji przyjetych zalozen dla osiggnig¢cia stanu
okreslonego w wizji.

Prawna podstawa do opracowania Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych
Gminy Sompolno na lata 2018-2026 jest ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej
ze zmianami, nakladajaca na gminy obowigzek opracowania i1 realizacji gminnej strategii
rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegdélnym uwzglednieniem programoéw pomocy
spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktorych celem jest
integracja 0séb i rodzin z grup szczego6lnego ryzyka.

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych sktada si¢ z trzech zasadniczych czesci,
tj. cze$ci wprowadzajacej, diagnostycznej i programowey.

Strategia jest dokumentem otwartym, podlegajacym stalemu monitoringowi i ewaluacji
zadan. Wprowadzenie procedur monitoringu i ewaluacji pozwoli na wprowadzenie zmian w
realizacji poszczegolnych celow 1 zadan w zalezno$ci od zmieniajgcych si¢ warunkoéw oraz
potrzeb spotecznych.

Dokument jest zgodny z zatozeniami odnoszacymi si¢ do dokumentdéw strategicznych z zakresu
polityki spotecznej. Umozliwia ubieganie si¢ o $rodki zewngtrzne oraz stanowi podstawe do
opracowania szczegdlowych przedsiewzie€ 1 projektow.

I. Cel i proces tworzenia strategii
1.1 Podstawy prawne utworzenia dokumentu

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych, podobnie jak inne dokumenty
strategiczne przygotowywane na réznych szczeblach administracji publicznej, jest dokumentem
uwarunkowanym prawnie. Obowiazek jej opracowania wynika wprost z art. 17 ust. 1 pkt. 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1769 z pdzn. zm.),
ktéry w ramach zadan wilasnych gminy przewiduje ,,opracowanie i realizacj¢ gminnej strategii
rozwigzywania problemow spolecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy
spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest
integracja 0séb i rodzin z grup szczegolnego ryzyka”.

Na tres¢ 1 realizacje strategii rozwigzywania problemow spotecznych maja wplyw na nastepujace
akty prawne:

- Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (Dz. U. 2018r. poz. 994 z p6zn. zm.),
- Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spofecznej (Dz. U z 2017r. poz. 1769 z pdzn. zm.),

- Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu
0sob niepetnosprawnych (Dz. U. 2018r. poz. 511 z p6zn. zm.);
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- Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2016r. poz. 1828 z
pozn. zm.);

- Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z
2017r. poz. 1065 z p6zn. zm.);

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015r. poz.
1390.);

- Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1938 z p6zn. zm.);

- Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z
2018r. poz. 998 z p6zn. zm.).

- Ustawa z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2018r. poz. 603 z
pozn. zm.),

- Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 r. poz. 487 z p6zn zm.);

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu narkomanii (. Dz. U. z 2018r. poz. 1030 z
pozn. zm.);

- Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2017r. poz. 882
z poézn. zm.);

- Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017r.
poz. 1778 z pdzn. zm.);

- Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. z 2018r. poz. 450 z p6zn. zm.);

- Ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o Swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2017r. poz. 1952 z
pozn. zm.);

- Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 roku o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z
2017r. poz. 1201 z p6zn. zm.);

- Ustawa 0 pomocy 0sobom uprawnionych do alimentow z dnia 7 wrzesnia 2007r. (Dz. U. z
2018r. poz. 554 z p6zn. zm.);

- Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie
gminy, o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U. 2016 r. poz. 1610 z p6zn. zm.),

- Ustawa z dnia 25 lutego 1964 roku Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U z 2017 r. poz. 682 z
pozn. zm.),

- Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny (Dz. U. z 2018 r. poz. 1025 z p6zn. zm.);

- Ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wypfacie zasitkow dla opiekunow (Dz. U. z
2017r. poz. 2092 z pdzn. zm.).

Oprocz wspomnianych aktow prawnych przy realizacji strategii moze zachodzi¢ potrzeba
odwotania si¢ rowniez do ustaw i aktow wykonawczych z zakresu ochrony zdrowia, o§wiaty
i edukacji publicznej, budownictwa socjalnego.

Opracowujac lokalng strategi¢ integracji i rozwigzywania probleméw spotecznych,
uwzgledniono dokumenty programowe, w ktérych akcentuje si¢ konieczno$¢ zapewnienia dialogu
1 partnerskiej wspotpracy instytucji rzadowych, samorzadowych, organizacji pozarzadowych oraz
biznesu. Uznaje si¢ takze za niezbedng partnerskg wspolprace z osobami podlegajacymi
wykluczeniu spotecznemu. Wspomniane dokumenty to przede wszystkim:

Zgodnos$¢ z dokumentami strategicznymi

1. Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego i zrownowazonego rozwoju sprzyjajgcego
wigczeniu spotecznemu

Gléwnym celem strategii Europa 2020 jest osiggni¢cie przynajmniej 75-procentowego wskaznika
zatrudnienia kobiet 1 me¢zczyzn w wieku od 20 do 64 lat do roku 2020. Strategia dazy takze do
zredukowania liczby os6b przedwczes$nie konczacych naukg¢ do poziomu 10% oraz zwigkszenia
liczby mtodych os6b ksztatcenia zawodowego do poziomu co najmniej 40%. W ramach programu
proponowane sg dziatania, ktore przyczynig si¢ do poprawy funkcjonowania rynku pracy. Ich
celem jest zwigkszenie elastycznos$ci 1 bezpieczenstwa pracy, zapewnienie zachet do inwestowania
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w szkolenia, zagwarantowanie przyzwoitych warunkoéw pracy oraz ulatwienie tworzenia miejsc
pracy.

2. Strategia Rozwoju Kraju 2020

Dokument okresla podstawowe uwarunkowania, cele i kierunki rozwoju kraju w wymiarach
spotecznym, gospodarczym, regionalnym i przestrzennym w okresie do 2020 roku, realizowane
przy pomocy programoéw, z uwzglednieniem okresu programowania UE. Celem gléwnym
Strategii jest wzmocnienie 1 wykorzystanie gospodarczych, spotecznych i instytucjonalnych
zasobow, zapewniajacych szybszy i1 zrOwnowazony rozwdj kraju oraz popraweg jakoSci zycia
ludnosci.

3. Krajowy program przeciwdzialania ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu 2020. Nowy wymiar
aktywnej integracji

Program stanowi kontynuacje polityki spotecznej panstwa wobec problematyki ograniczenia
ubostwa 1 aktywnej integracji oséb wykluczonych. Celem gtownym Programu jest ograniczenie
ubdstwa i wykluczenia spotecznego poprzez dziatania zmierzajace do zwigkszenia zatrudnienia
oraz do wzrostu spdjnosci spotecznej

4. Rzgdowy Program na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych na lata 2014 —2020

Celem gtownym Rzadowego Programu na rzecz Aktywnosci Spolecznej Osob Starszych jest
poprawa jakosci 1 poziomu zycia osob starszych dla godnego starzenia si¢ poprzez aktywnos$¢
spoteczng. Dokument ten wyznaczyl cztery priorytetowe kierunki w dziatalno$ci na rzecz
seniorow: aktywno$¢ spoteczna promujgca integracje wewnatrz i miedzypokoleniowa, edukacja
0sOb starszych, partycypacja spoleczna oraz ustugi spoteczne. Rzadowy program wspiera
inicjatywy, stuzgce zwigkszeniu 1 poprawie jakosci oferty edukacyjnej dla osob starszych,
rozwijaniu wolontariatu senioré6w, promowaniu udziatu seniorow w procesach decyzyjnych i w
zyciu spotecznym

5. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014 — 2020

Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozw6j powstat w odpowiedzi na potrzeby reform w
obszarach zatrudnienia, wlaczenia spotecznego, edukacji, szkolnictwa wyzszego, zdrowia i
dobrego rzadzenia. Wspiera innowacje spoteczne 1 wspotprace ponadnarodowg w wymienionych
obszarach oraz wdraza w Polsce Inicjatywy na rzecz zatrudnienia os6b mtodych. Finansowanie
PO WER z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS). Niniejszy Program wraz z 16
regionalnymi programami operacyjnymi wspoHinansowanymi z EFS stanowig zatem spodjna
catos¢, obejmujacy interwencje w obszarach zatrudnienia, wiaczenia spotecznego, edukacji oraz
dobrego rzadzenia.

6. Strategia Rozwoju Wojewodztwa Wielkopolskiego do 2020 roku

Celem strategii jest wzmocnienie potencjatu regionu i dgzenie do zmiany wojewddztwa w region
innowacyjny, spojny, o wigkszym potencjale spotecznym. Strategia zawiera 9 celow
Strategicznych rozpisanych na cele operacyjne: 1. Poprawa dostepnosci i spojnosci
komunikacyjnej regionu. 20 2. Poprawa stanu $rodowiska i racjonalne gospodarowanie jego
zasobami. 3. Lepsze zarzadzanie energig. 4. Zwigkszanie konkurencyjnosci metropolii
poznanskiej 1 innych o$rodkow wzrostu w wojewodztwie. 5. Zwigkszenie spdjnosci wojewodztwa.
6. Wzmocnienie potencjalu gospodarczego regionu. 7. Wzrost kompetencji mieszkancow i
zatrudnienia. 8. Zwickszanie zasobow oraz wyrOwnywanie potencjatow spotecznych
wojewodztwa. 9. Wzrost bezpieczenstwa i sprawno$ci zarzadzania regionem.

Jednym z priorytetow strategii jest: Wielkopolska Réwnych Szans i Mozliwosci — postuluje
dazenie do wyrownywania szans mieszkancéw Wielkopolski w dostepie do wszelkich wymiarow
spotecznego funkcjonowania jednostek, takich jak: ustugi i §wiadczenia socjalne, edukacji i nauki,
zatrudnienia i rozwoju zawodowego, ustug medycznych, oferty kulturalnej, sportowo
rekreacyjnej. Priorytet dotyczy redukowania czynnikow prowadzacych do ubodstwa i
marginalizacji, konieczno$¢ ochrony poziomu i jako$ci zycia rodziny.

1. Strategia Polityki Spolecznej dla Wojewodztwa Wielkopolskiego do 2020 roku

Stanowi jeden z najwazniejszych dokumentéw wyznaczajacych glowne kierunki rozwoju i
wdrazania polityki spotecznej w regionie. Jest integralng czg¢écig Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Wielkopolskiego, ktorej misjg jest (,,Skupienie wszystkich podmiotow publicznych dziatajacych
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na rzecz wzrostu konkurencyjnosci regionu i poprawy warunkow zycia mieszkancow. Uzyskanie
efektu synergii poprzez stworzenie spojnej koncepcji wykorzystania $rodkéw publicznych”), a
celem generalnym (,,Poprawa jako$ci przestrzeni wojewoddztwa, systemu edukacji, rynku pracy,
gospodarki oraz sfery spotecznej skutkujagca wzrostem poziomu zycia mieszkancow”).
Przedstawia dziatania, ktore nalezaloby podja¢, by skutecznie zmierza¢ do podnoszenia poziomu
zycia mieszkancow Wielkopolski oraz zaspokajac ich roznorodne potrzeby.

8. Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014 — 2020

Celem strategicznym WRPO 2014+ jest : poprawa konkurencyjno$ci i spojno$ci wojewodztwa
przy zréwnowazonym wykorzystaniu specyficznych cech potencjalu gospodarczego i
kulturowego regionu oraz przy petlnym poszanowaniu jego zasobOw przyrodniczych. Cel ten
zostanie osiggniety poprzez podniesienie konkurencyjnos$ci i innowacyjnosci gospodarki, poprawe
atrakcyjnosci inwestycyjnej osrodkow miejskich 1 usprawnienie powigzan miedzy nimi,
zwigkszenie atrakcyjno$ci osiedlenczej i turystycznej oraz przetamywanie barier strukturalnych na
obszarach o nizszym potencjale rozwojowym.

9. Strategia Rozwoju Obszaru Funkcjonalnego Aglomeracji Koninskiej na lata 2014 — 2022
Obszar Funkcjonalny Aglomeracja Koninska (OFAK) wspoitworza samorzady: Miasta Konina,
powiatu koninskiego (ziemskiego) oraz 14 gmin wchodzacych w sktad tego powiatu.

Strategia rozwoju jest dokumentem wyznaczajacym najistotniejsze kierunki rozwoju powiatu
koninskiego. Okresla wizje, misje, zatozone obszary i cele strategiczne oraz pola operacyjne, jak
robwniez wskazuje na otwarte kierunki rozwoju. Zgodnie z dokumentem, misja Powiatu
Koninskiego brzmi nast¢pujaco: ,,Dobre warunki zycia i pracy przez efektywne wykorzystanie
zasobOow Obszaru oraz szans zewnetrznych, szczegolnie wsparcia finansowego™.

10. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu Koninskiego na lata 2015-2022
Strategia jest wieloletnim dokumentem programowym, na podstawie ktorego w perspektywie 8 lat
budowana jest polityka spoteczna powiatu koninskiego. Opracowany obszerny dokument nie
ogranicza si¢ w swych zapisach tylko do okreslenia misji, przedstawia réwniez zalozenia
ponadgminnej polityki rozwigzywania problemow spotecznych. Misjg powiatu koninskiego jest:
»Powiat koninski wspiera rodzing, aktywnie przeciwdziata marginalizacji spotecznej oraz dazy do
aktywizacji mieszkancoéw zgodnie z zasadami dobra wspolnego i pomocniczosci”.

Strategia Rozwoju Gminy Sompolno

Strategia Rozwoju Gminy Sompolno obejmuje lata 2007-2019. W ramach strategii opracowano
wizje rozwoju gminy Sompolno wytyczajgc gtowne kierunki przemian: 1. Rozwoj infrastruktury
technicznej, 2. Wspieranie rozwoju gospodarczego Gminy, 3. Rozwoj ustug spotecznych.

Na jej podstawie sformutowano nast¢pujaca misje: Jestesmy Gming rolniczg, potozong we
wschodniej Wielkopolsce, ktora pragnie rozwija¢ swoj potencjal gospodarczy z poszanowaniem
srodowiska naturalnego. Wielofunkcyjny rozwdj naszej Gminy powinien przynies¢ wzrost
dobrobytu Gminy i zapewni¢ satysfakcje finansowq i spoleczng jej mieszkancow. Wykorzystujgc
posiadane zasoby, Gmina stanie si¢ atrakcyjnym miejscem dla inwestorow i odwiedzajgcych jg
gosci.

1.2 Przestanki lokalne stanowiace podstawe utworzenia strategii

Problemy spoteczne wystepujace w gminie Sompolno prowadza do zbudowania
dlugofalowej wizji dziatan prowadzacych do dokonania trwatej zmiany spotecznej zgodnie
z przyjetymi celami, spdjnej wizji realizowanej przez rézne podmioty, ktore wspotpracuja ze sobg
na rzecz lokalnej spolecznos$ci. Realizacja polityki spotecznej w gminie Sompolno powinna by¢
oparta na dlugofalowym planowaniu i jasnych celach. Strategia pozwoli na lepsze koordynowanie
dziatan instytucji funkcjonujacych na polu polityki spotecznej w gminie wokot gtéwnego kierunku
dziatan 1 probleméw w tej sferze. Utworzona Strategia utatwi pozyskiwanie srodkow finansowych
na realizacj¢ zadan polityki spoteczne;.
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W wyniku przeprowadzonej diagnozy przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Sompolnie stwierdza sig, ze gtbwne obszary prowadzace do powstania problemow spotecznych
wokot ktorych bedzie skupia¢ si¢ Strategia to: -
niewystarczajace zagospodarowanie czasu wolnego dzieci 1 mtodziezy, rodzin oraz osob
starszych,
- niewystarczajgca dostepnos¢ do ustug medycznych i rehabilitacyjnych,
- nierowne szanse edukacyjne oraz awansu spotecznego
- bezrobocie, brak miejsc pracy, niski stopien materialny rodzin, 0sob
- niedostosowanie spoteczne dzieci i mtodziezy, os6b dorostych ( naduzywanie alkoholu,
uzaleznienia, agresja, niszczenie mienia publicznego)
- niewystarczajace wsparcie dla 0s0b niepetnosprawnych i ich opiekunow.
- niewystarczajace wsparcia dla 0sob chorych i starszych, samotnych oraz niepelnosprawnych,
- niska aktywno$¢ i integracja spoteczna mieszkancow gminy

1.3 Cel i korzysci wynikajace z opracowania strategii

Celem utworzenia Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy
Sompolno na lata 2018-2026 jest:
- opracowanie efektywnego programu pomocy, ktdry umozliwi rozwigzywanie problemow
spotecznych oraz przyczyni si¢ do przeciwdzialania wykluczenia spotecznemu i marginalizacji
- odpowiednie zaplanowanie i realizowanie aktywnej polityki spotecznej na poziomie lokalnym
oraz wyznaczenie kierunkow dziatan w zakresie rozwoju potencjatu instytucjonalnego
1 spotecznego Gminy Sompolno.
Korzysci:
Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Sompolno na lata 2018-
2026 pomoze samorzadowi w prowadzeniu polityki spotecznej, pomoze gminie m.in. w:
- skuteczniejszym wykorzystaniu pieni¢dzy z funduszy Unii Europejskiej;
- racjonalizacji wydatkow z zakresu pomocy spotecznej;
- opracowanie zintegrowanego systemu pomocy rodzinie;
- polepszeniu 1 rozwoju inicjatyw spotecznych;
- powotanie organizacji pozarzadowych w celu wspdipracy z samorzagdem lokalnym w zakresie
profilaktyki i rozwigzywania probleméw spotecznych;
- podniesieniu poziomu integracji spolecznej w gminie.

Dziatania, ktére zostang podjete w ramach Strategii przyczyni€ si¢ majg do:
- budowy potencjalu gminy w zakresie strategicznego planowania i realizowania polityki
spolecznej na poziomie lokalnym,
- budowy potencjalu instytucjonalnego i spotecznego gminy majacego na celu najlepsze
wykorzystanie innych programow w obszarze integracji i pomocy spotecznej,
- zwigkszenia lokalnej aktywnos$ci w obszarze rozwigzywania problemoéw spotecznych; do
wzmocnienia i tworzenia lokalnych organizacji pozarzadowych aktywnie wiaczajacych sie
w proces integracji spotecznej na terenie gminy Sompolno,
- zdobycia wigkszego do$wiadczenia gminy w zakresie zlecania zadan wtasnych partnerom
spotecznym,
- zaspokojenia potrzeb mieszkancéw poprzez budowanie sieci ustugodawcow,
- efektywniejszego zaspokojenie potrzeb mieszkancOw poprzez stworzenie sieci ustug
spotecznych,
- zwigkszenia lokalnej aktywnos$ci w obszarze rozwigzywania probleméw spotecznych.

Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Sompolno na lata
2018-2026 okresla najwazniejsze dziatania, ktore nalezy podja¢, aby umozliwi¢ osobom
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I rodzinom przezwycig¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one w stanie pokonaé za
pomoca wiasnych $rodkéw, mozliwosci 1 uprawnien .

Strategia ta ukierunkowana jest gléwnie na rozwdj i poglebienie form pracy socjalne;j,
wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dzialajacymi w ramach polityki
spotecznej, zwlaszcza w zakresie stuzby zdrowia, o$wiaty, policji.
Realizacja strategii stworzy szanse na wigksze wykorzystywanie dodatkowych $rodkow
pochodzacych z budzetu panstwa i funduszy z Unii Europejskiej oraz przyczyni si¢ do budowania
systemu pomocy spotecznej w tutejszej gminie.

1.4 Ramy i horyzont czasowy Strategii

Proces tworzenia strategii rozpoczat si¢ 01 grudnia 2017 roku przeprowadzeniem
konsultacji spotecznych oraz ankiety w celu zdiagnozowania probleméw spotecznych
mieszkancow gminy Sompolno. Zakonczenie tworzenia strategii planuje si¢ w pierwszym
potroczu 2018 roku, kiedy to zostanie ona przedtozona na sesji Rady Miejskiej w Sompolnie
1 przyjeta uchwatg Rady do realizacji.

Strategia bedzie realizowana w latach 2018 - 2026, co utatwi w tym okresie formutowanie zadan
gminy zwlaszcza przy pozyskiwaniu funduszy.

Procesem ostatecznego redagowania Strategii zajat si¢ pan Tomasz Majewski Kierownik

Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sompolnie. Zebrano wszystkie wypracowane
1 zgromadzone dane oraz materiaty i ustalono koncepcj¢ opracowania dokumentu.
Konstruowanie strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych Gminy Sompolno dokonano
w oparciu o dane zawarte w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania probleméow
alkoholowych 1 Przeciwdziataniu Narkomanii, dane Urzgdu Miejskiego 1 Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej, dane Gminnego Programu Rewitalizacji dla Gminy, Powiatowego
Urzgdu Pracy i Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie. Podstawe Konstruowania
strategii stanowito takze rozpoznanie w potrzebach i rodzajach pomocy dla mieszkancéw gminy.
Uzyskane dane stanowily podstawe¢ do sporzadzenia analizy, czyli bilansu mocnych i stabych
stron oraz szans i1 zagrozen wynikajacych z uwarunkowan zewngtrznych. Na podstawie zbioru
zadan bedzie mozna opracowaé programy i plany, ktérych realizacja bedzie niezbedna dla
rozwigzywania problemow spotecznych Gminy w najblizszych kilku latach.

Ze wzgledu na zmieniajaca si¢ rzeczywisto$¢ spoleczng Strategia bedzie dokumentem
otwartym podlegajagcym monitoringowi i ewaluacji z mozliwo$ciag wprowadzania zmian.
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Il. CZESC DIAGNOSTYCZNA

2. Charakterystyka gminy Sompolno

2.1. Podstawowe informacje o gminie
2.1.1 Polozenie geograficzne

Gmina Sompolno - gmina miejsko-wiejska, potozona potnocno-wschodniej czesci powiatu
koninskiego (rycina 1.). Gmina posiada dobrze rozwini¢tg sie¢ drog. W miescie przecinajg si¢
drogi: Slesin-lzbica Kujawska i Kramsk-Piotrkow Kujawski. Wokol miasta wybudowana jest
obwodnica.

Rycina 1. Gmina Sompolno na tle powiatu koninskiego.

Sompolno oddalone jest 30 km od Konina, natomiast od Kota 28 km. Na caltkowita
powierzchni¢ gminy Sompolno, ktéra wynosi 13724 ha, grunty rolne stanowia 60 %, Iaki 1
pastwiska 9 %. Znaczna powierzchni¢ zajmuja sady, glownie jabtonie. Gmina przyjeta potoczng
nazwe ,, Zaglebie sadownicze”.

Na terenie gminy znajduja si¢ jeziora: Lubstowskie o pow. 87, 4 ha, Makolno o pow. 82,4 ha,
Mostki o pow. 28 ha, Szczekawa o pow. 17 ha oraz pigte jezioro w miejscu Wyrobiska
kopalnianego o pow. ok. 500 h.

Zabytki: Kos$ciot parafialny pw. Sw. Marii Magdaleny w Sompolnie, synagoga zbudowana
w 1910r., poznoklasycystyczny zbor ewangelicki w Sompolnie, kaplica $w. Hieronima
w Sompolnie ( ,, Na Puszczy”), patac w Lubstowie, drewniany kosciot z 1639r. w Lubstowku,
kosciot Neogotycki — Racigcice, drewniany kosciol pw. Andrzeja z 1750r. w Makolnie.
Powierzchnia gminy: 137 km?

Potozenie: 52°24'N, 18°30'E

Powierzchnia: 6,21 km?2 (miasto), 137 km2 (gmina)
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2.1.2. GOSPODARKA

Laczna liczba podmiotow gospodarczych w rejestrze REGON na rok 2015 w analizowanej
jednostce wyniosta 720, z czego 689 to podmioty prywatne. Odnotowano trend wzrostowy liczby
podmiotdw gospodarczych w ostatnich 10 latach (od 576 do 720). Na terenie gminy Sompolno
najbardziej rozwinigtag dzialalno$cig gospodarczg jest ,handel, naprawa pojazdow
samochodowych” (sekcja G — 211 podmiotow) oraz przetworstwo przemystowe (sekcja C — 165
podmiotow). W sekcji A (rolnictwo, lesnictwo, towiectwo 1 rybactwo) odnotowano 32
dziatalnosci, a w przemysle i budownictwie - 222. Reszte stanowig pozostale dziatalno$ci. W
zdecydowanej wiekszosci na terenie gminy w przedsigbiorstwach zatrudnianych jest do 9 osob
(692 podmioty). Na terenie gminy wystepuje 6 firm zatrudniajacych od 50 do 249 pracownikow.
Miasto Sompolno pod wzgledem dynamiki liczby podmiotow gospodarczych charakteryzuje si¢
stagnacja.

==—=gmina Sompolne  ===miasto Sompolno

800

700
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————
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100

Liczba podmiotow gospodarki narodowej

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Lata

Ryc. 2. Liczba podmiotow gospodarczych na terenie gminy Sompolno oraz w miescie
Sompolnho w latach 2004 — 2015

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie GUS

2.1.3. Sytuacja demograficzna

Na koniec roku 2015 liczba ludnos$ci zamieszkujaca opisywany teren wynosita 10 535 oséb
(wedlug ewidencji gminnej). Obserwuje si¢ stagnacje zwigzang z liczbg ludnosci gminy.
W analizowanym okresie najmniejsza liczbe ludnosci odnotowano w 2015 r., za§ najwyzsza
w 2010 r. Jednakze réznice te nie s duze i wynosza ok. 150 os6b. Na rycinie 3 przedstawiono
liczbe ludno$ci gminy Sompolno w latach 2004 - 2015 (faktyczne miejsce zamieszkania wg
danych GUS).

Od roku 2004 liczba 0s6b zamieszkujagcych miasto Sompolno spadta o 100 oséb i1 sukcesywnie
oraz stale si¢ zmniejsza, co jest zjawiskiem niekorzystnym i $wiadczy o powolnej depopulacji
osrodka miejskiego.

Ponadto zarOwno w powiecie koninskim, jak i wojewodztwie wielkopolskim odnotowuje si¢
wzrostowy trend liczby ludnosci.
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W celu graficznego zobrazowania rozkladu wiekowego mieszkancow analizowanej
jednostki przywotano dane GUS zgodnie ze stanem na rok 2015. Z analizy piramidy wieku
wynika, ze zar6wno w przypadku kobiet, jak 1 mezczyzn duze ilosci oséb reprezentuja grupy
wiekowe 25 - 29 i 30 - 34 lat. W grupie 0sob najstarszych wyraznie zaznacza si¢ dominacja grupy
kobiet nad liczba me¢zczyzn, co wynika jeszcze z duzej $miertelno$ci me¢zczyzn z czasow 11 wojny
swiatowej. W najmtodszych rocznikach udzial kobiet i m¢zczyzn w strukturze ludno$ciowej jest
wyréwnany.

Sytuacja demograficzna gminy jest ustabilizowana. Niepokojacym zjawiskiem sg zmiany
liczby ludnosci w ostatnich 3 latach analizy (2013 - 2015), gdzie liczba ludno$ci gminy spadta
0 136 os6b. W stosunku do roku 2004 stwierdza sig, ze liczba ludno$ci w gminie nie zmienita sie
W Znaczacy sposob.

M kobsery Il Mgicryvin

Ryc. 4. Piramida wieku mieszkancéw gminy Sompolno w roku 2015
Zrédfo: www.polskawliczbach.pl

Bioragc pod uwage ogélne dane dotyczace ludnosci gminy Sompolno przeanalizowano
takze poziom wyksztalcenia mieszkancow, ktéry moze mie¢ wptyw na mozliwos$¢ podjecia dobrej
pracy, czy tez wplywac na aktywno$¢ spoteczno — gospodarcza w lokalnym $rodowisku. Z analizy
danych wynika, ze najwigkszy odsetek stanowita ludno$¢ z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym 28.,2%. Kolejne 27,1% oséb posiadalo wyksztalcenie podstawowe ukonczone.
Ludnos$¢ z wyksztatceniem $rednim zawodowym stanowity 14,7%, a wyzszym 10,6% ogotu.
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Ryc. 5. Struktura
wyksztalcenia mieszkancow
gminy Sompolno

(w wieku 13 lat i wiecej)

Zrodio: opracowanie
wlasne na podstawie danych GUS

m podstawowe nieukornczone
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M zasadnicze zawodowe
mSrednie zawodowe
m Srednie ogolnokszialcace
policealne
WyZsze

Liczbe¢ me¢zczyzn oraz kobiet na terenie gminy Sompolno w latach 2004 - 2015 przedstawiono
w tabeli 1. W analizowanych latach liczba me¢zczyzn byta nizsza, niz liczba kobiet w kazdym
analizowanym roku. Najwyzszy wskaznik maskulinizacji (czyli stosunek liczby mezczyzn do
liczby kobiet) wystapit w 2014 roku — 98,3, a najmniejszy w 2006 r. — 96,1.

Porownujac gming Sompolno do wojewodztwa wielkopolskiego oraz powiatu poznanskiego pod
wzgledem zréznicowania mieszkancow jednostek pod wzgledem plci, stwierdza si¢ we
wszystkich jednostkach przewage liczby kobiet nad liczba mezczyzn.

Tabela 1. Liczba ludnosci Gminy Sompolno wg pfci oraz wskaznik maskulinizacji w latach
2004 - 2015

Rok Ludnos$é¢ ogolem Mezcezyzni (M) Kobiety (K) M/K
2004 10535 5176 5359 96,6
2005 10543 5179 5364 96,6
2006 10536 5163 5373 96,1
2007 10471 5133 5338 96,2
2008 10468 5137 5331 96,4
2009 10458 5152 5306 97,1
2010 10568 5236 5332 98,2
2011 10556 5231 5325 98,2
2012 10531 5210 5321 97,9
2013 10554 5218 5336 97,8
2014 10467 5188 5279 98,3
2015 10418 5160 5258 98,1

Na przyrost rzeczywisty ludnosci sktadajg si¢ w rOwnym stopniu przyrost naturalny oraz
saldo migracji. Wg GUS saldo migracji to ro6znica mi¢dzy liczbg zameldowan, a wymeldowan,
natomiast przyrost naturalny jest ro6znicg miedzy liczba urodzen, a zgondw w danej jednostce
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czasu. W tabeli 2 przedstawiono wskaznik salda migracji oraz przyrostu naturalnego w
analizowanej jednostce.

W gminie Sompolno najwigksza liczbe zameldowan odnotowano w 2006 r. — 122, a najmniejsza
w 2012 r. — 85. Najmniejsza liczba wymeldowan miata miejsce w 2010 r. - 102, za$§ najwigksza
emigracja miata miejsce w 2007 r. — 189. Najwigksze dodatnie saldo migracji na 1000 os.
zaobserwowano w roku 2010 1 wyniosto ono 0,7, za$ najmniejsze saldo migracji zaobserwowano
w 2007 r. -7,7. Analizujac wartosci bezwzgledne dotyczace salda migracji w roku 2007
odnotowano najwigksza ujemng wartos¢ -81, zas najwieksza dodatnig w 2010 r. — 7. Najwigkszy
przyrost naturalny w gminie zanotowano w roku 2004 — 2,9/1000 os., kiedy to miata miejsce
druga w kolejnosci najwigksza liczba urodzen oraz stosunkowo mata liczba zgonow.

W $wietle przytoczonych danych za lata 2004 — 2015 zaobserwowaé mozna ujemne saldo
migracji, ktore wystgpito w latach 2004 — 2008 oraz 2011 — 2014. Przyrost naturalny w latach
2004 — 2014 odnotowano na dodatnim poziomie, za§ w roku 2015 na poziomie ujemnym.
Tabela 2. Saldo migracji oraz przyrost naturalny na 1000 os. w Gminie Sompolno w latach

2004 - 2015

Saldo Urodzenia Zgony Przyrost
Zameldowania | Wymeldowania Saldo migracji ; na naturalny
Rok . . . N Zywe na
ogdtem ogdtem migracji | na 1000 1000 na 1000
1000 os.
0S. 0S. 0S.
2004 119 127 -8 -0.8 12,2 9,28 29
2005 99 123 -24 -2.3 11,6 8,80 28
20086 122 164 -42 -4.0 10,9 9,47 1,4
2007 108 189 -81 1.7 114 10,84 0,6
2008 103 132 -29 -2.8 13,5 11,35 272
2009 119 115 4 04 10,0 9,84 02
2010 109 102 7 0,7 10,6 10,40 02
2011 105 137 -32 -3,0 10,9 8,99 1,9
2012 85 132 47 -45 11,2 10,53 07
2013 105 115 -10 -1,0 10,6 9,98 07
2014 92 150 -58 -55 97 8,83 09
2015 | brak danych brak danych dg@t‘:h d:lﬁth 78 879 1.0
Zrodfo: GUS

W analizowanych latach w kontek$cie salda migracji odnotowano dodatnie warto$ci
w latach: 2004, 2005, 2009 1 2010. Oznacza to, ze w wigkszosci lat nastgpily ujemne wartosci
zwigzane z przyrostem rzeczywistym: 2006 - 2008 oraz 2011 - 2014. W gminie Sompolno
najwyzsza warto$¢ wskaznika przyrostu rzeczywistego przypadta na rok 2004, kiedy to wartos¢
wskaznika przyrostu naturalnego wyniosta 2,9, a salda migracji -0,8. Najnizszy przyrost
rzeczywisty w gminie wystapit w 2007 r. -7,1.
Tabela 3. Przyrost rzeczywisty na 1000 os. w Gminie Sompolno w latach 2004 - 2015

Rok Saldo migracjina 1000 Przyrost naturalny na 1000 Przyrost rzeczywisty na 1000
0S. 0S. 0Ss.
2004 -0,8 29 2.1
2005 -2.3 28 05
2008 -4.0 14 -2.6
2007 7.7 0,6 -7,1
2008 -2 .8 272 -0.6
2009 04 0,2 06
2010 0,7 02 0.9
2011 -3,0 1,9 -1,1
2012 -4.5 0,7 -3,8
2013 -1,0 0,7 -0,3
2014 -5.5 09 -4 6
2015 brak danych -1.0 brak danych
Zrodio: GUS
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2.1.4. ZAAWANSOWANIE PROCESU STARZENIA SIE LUDNOSCI

W rozdziale poddano analizie stosunek poszczegdlnych grup ekonomicznych ludnosci,
zgodnie z zatozeniem, ze ludno$¢ w wieku przedprodukcyjnym obejmuje osoby w wieku od
urodzenia do 17 lat; ludno$¢ w wieku produkcyjnym — osoby od 18 lat do wieku emerytalnego (60
lat kobiety i1 65 lat mezczyzni), a ludno$¢ w wieku poprodukcyjnym — osoby w wieku
emerytalnym. Przez ludno$¢ w wieku nieprodukcyjnym rozumie si¢ ludnos$¢ w wieku
przedprodukcyjnym oraz ludno$¢ w wieku poprodukcyjnym.

Struktura ludnosci wedtug ekonomicznych grup wieku na terenie gminy Sompolno zostata
przedstawiona w tabeli 4 z podzialem na wiek przedprodukcyjny, produkcyjny oraz
poprodukcyjny. Biorgc pod uwagg przedstawione dane mozna stwierdzi¢, iz najwickszy odsetek
ludnosci gminy w analizowanym przedziale czasowym stanowily osoby w wieku produkcyjnym,
dalej w wieku przedprodukcyjnym, a najmniejsza czes¢ stanowity osoby w wieku
poprodukcyjnym.

Liczba oséb w wieku przedprodukcyjnym z roku na rok ulegata zmniejszeniu. Procentowy udziat
ludno$¢ w wieku przedprodukcyjnym w stosunku do ogoétu ludnosci w analizowanych latach
sukcesywnie malal, co jest niekorzystng sytuacja. Liczba 0sob w tej grupie ekonomicznej
zmniejszyta si¢ w latach 2004 — 2015 o niecate 600 oséb, czyli o 5,8%. Byla to najwicksza
procentowa roznica ze wszystkich grup ekonomicznych.

Odsetek ludnosci w wieku produkcyjnym najnizszy byt w 2004 r. — 61,0%, a najwyzszy w 2013 r.
—64,4%. Po roku 2013 udziat tej grupy wiekowej zaczat malec.

Niekorzystnym zjawiskiem jest sukcesywnie rosngcy udziat ludnosci w wieku poprodukcyjnym.
Jedynie w 2010 r. liczba ludnosci tej grupy zmalata w ujeciu procentowym o 0,1%. W latach 2004
— 2015 liczba 0s6b omawianego zbioru wzrosta az o 275 0sob.

Biorac pod uwage powyzsze dane nalezy okresli¢ sytuacje demograficzng gminy Sompolno jako
niekorzystng. W ostatnich 12 latach liczba ludnosci w wieku przedprodukcyjnym malata, a
poprodukcyjnym rosta. Negatywnym zjawiskiem jest rowniez spadek liczby ludnos$ci 0sob w
wieku produkcyjnym w ostatnich 3 latach analizy.

W poréwnaniu do powiatu koninskiego, na rok 2015 sytuacja demograficzna gminy Sompolno
pod wzgledem struktury ludnosci wedtug ekonomicznych grup wieku jest niekorzystna, za§ w
porownaniu do wojewodztwa wielkopolskiego porownywalna. W wojewodztwie wielkopolskim w
roku 2015 ludno$¢ w wieku przedprodukcyjnym stanowita 19,2%, w wieku produkcyjnym 62,6%,
a w wieku poprodukcyjnym 18,2%. W przypadku powiatu koninskiego struktura ludnosci
ksztattowata si¢ nastepujaco: ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym — 20,0%, ludno$¢ w wieku
produkcyjnym — 64,2%, ludno$¢ w wieku poprodukcyjnym — 15,9%.

Tabela 4. Struktura ludnosci wedfug ekonomicznych grup wieku w gminie Sompoino w
latach 2004 - 2015

Ludnosc Ludnosc w wieku Ludnosc w wieku Ludnosc w wieku
Rok . . % . Yo ) %
ogotem | przedprodukcyjnym produkcyjnym poprodukcyjnym
2004 10535 2645 251 6430 61,0 1460 13,9
2005 10543 2562 243 6509 61,7 1472 14,0
2006 10536 2498 237 6531 62,0 1507 143
2007 10471 2414 231 6548 62,5 1509 14 4
2008 10468 2381 227 6580 62,9 1507 14 .4
2009 10458 2313 221 6627 63,4 1518 145
2010 10568 23086 21,8 6741 63,8 1521 14 4
2011 10556 2249 213 6758 64,0 1549 14,7
2012 10531 2193 20,8 6770 64,3 1568 149
2013 10554 2152 204 6801 64,4 1601 15,2
2014 10467 2071 19,8 6729 64,3 1667 1659
2015 10418 2013 19,3 6670 64,0 1735 16,7
Zrodio: GUS
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Ryc. 6. Struktura ludnos$ci wediug ekonomicznych grup wieku w Gminie Sompolno w 2015
r.
Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie GUS

W ludnose w wieku
przedprodukeyjnym

M ludnosc w wieku
produkcyjnym

ludnosc w wieku
poprodukcyjnym

Wskaznik obrazujacy udziat ludnosci w wieku poprodukcyjnym w ludnos$ci ogdétem na danym
obszarze jest bardzo istotnym wskaznikiem demograficznym. Pozwala oceni¢ stosunek grupy
0sOb bedacych w wieku emerytalnym (dla kobiet — powyzej 60 lat, dla mezczyzn — powyzej 65
lat) do liczebnos$ci pozostatych grup wiekowych. Im wigcej osob w wieku poprodukcyjnym w
ogo6lnej liczbie ludnosci, tym mniej korzystna struktura ekonomiczna spoleczenstwa, §wiadczaca o
jego starzeniu si¢.

Na terenie gminy Sompolno odnotowano tacznie 1694 os6b w wieku poprodukcyjnym, czyli
16,08% w ogodlnej liczbie ludnosci gminy. Najwiecej 0sob z tej grupy wiekowej znajduje si¢ w
jednostce Sompolno - Centrum — 223.

2.1.5. PROBLEMY RYNKU PRACY

Zgodnie z danymi GUS stopa bezrobocia rejestrowanego w Polsce wyniosta na koniec 2015 roku
9,8% 1 byta wyzsza, niz wskaznik dla wojewodztwa wielkopolskiego, ksztaltujacy si¢ na poziomie
6,1%. Bezrobocie na terenie powiatu koninskiego wyniosto 15%, co oznacza, ze bylo wyzsze, niz
na terenie kraju i ponad dwukrotnie wyzsze, niz w wojewddztwie. Analiza danych z lat 2004 -
2015 pozwala stwierdzi¢, ze stopa bezrobocia na terenie gminy Sompolno jest wyzsza, niz we
wszystkich wymienionych wyzej jednostkach i wyniosta na koniec 2015 r. 17,2%. Zjawisko
zostato przedstawione w formie wykresu. W poréwnaniu do roku 2004 bezrobocie na obszarze
gminy Sompolno spadto, podobnie jak i w przypadku pozostatych charakteryzowanych jednostek.
Najwyzsza stopa bezrobocia na terenie gminy Sompolno byta w 2004 r. — 33,4%, za$ najnizsza w
2008 r. — 14,9%.

Polska

wojewodztwo wielkopolskie powiat koninski === Gmina Sompolno

40
Ryc. 7. Szacunkowa stopa 35
bezrobocia rejestrowanego 20 S
w latach 2004 - 2015

Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie www.polskawliczbach.pl 25 “,
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Zgodnie z danymi Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie, wedtug stanu na 31.12.2015 .
na terenie gminy Sompolno zarejestrowanych byto 639 bezrobotnych.
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W analizowanym obszarze udziat bezrobotnych w liczbie ludno$ci ogélem wyniodst srednio na
terenie gminy 9,38%.

Przecigtne miesi¢eczne wynagrodzenie brutto w gminie Sompolno zgodnie z danymi GUS
na 2015 r. wynosito 3 319 zt na 1 osobe, czyli 79,9 % przecietnego miesigcznego wynagrodzenia
brutto w Polsce (4 151 zt).

Na terenie gminy Sompolno zarejestrowanych byto 226 0séb bezrobotnych z
wyksztalceniem podstawowym z koncem 2015 r.
Liczbe 0s6b bezrobotnych z wyksztatceniem podstawowym poréwnano do liczby 0sob
bezrobotnych na danym obszarze. Udzial bezrobotnych z wyksztalceniem podstawowym na
terenie gminy Sompolno wynidst 35,37%, co znaczy, ze Srednio co 3 bezrobotny mieszkaniec
gminy posiada braki edukacyjne.

2.2 System pomocy spolecznej w gminie Sompolno

2.2.1. Zasoby sprzyjajace rozwiazywaniu probleméw spotecznych w gminie Sompolno

Narzedziem realizacji zadania zaspokajania zbiorowych potrzeb spotecznych, jest polityka
spoteczna, ktéra powinna by¢ dostosowana do potrzeb i uwarunkowan spotecznosci.

Zadaniem polityki spotecznej gminy jest wspieranie najbardziej efektywnych form pomocy
osobom i grupom, ktdre z roznych przyczyn nie sg w stanie poprawnie funkcjonowac. Dotyczy to
0s0b dotknietych choroba, niepelnosprawnoscia, uzaleznieniem, jak i osob starszych.

W ostatnim czasie obserwuje si¢ intensyfikacje zjawiska zwanego motywacja do pracy
1 jednoczes$nie oslabienie systemu zapewnienia zabezpieczenia socjalnego, ktére dezaktywuje
kazdego cztowieka, ktory swoj byt uzaleznia od pomocy.

Obecnie jednostki samorzagdowe musza wspiera¢ rodziny znajdujace si¢ w trudnej sytuacji

materialnej, niebedace w stanie do konca samodzielnie egzystowac. Strategia rozwigzywania
problemow pomocy spotecznej tworzona jest w oparciu o potrzeby spotecznosci gminnej w celu
ich zaspokojenia na poziomie umozliwiajacym bytowanie w warunkach odpowiadajacych
godnosci cztowieka.
Podstawowymi priorytetami polityki spolecznej gminy jest zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu 0s6b i1 rodzin ubogich, obje¢tych bezrobociem oraz ich integracja ze spoteczenstwem
roéwniez wyrownywanie szans rozwojowych dzieci i mlodziezy, wykorzystanie ich potencjatu,
zapewnienie rownego dostepu do edukacji i kultury szczegdlnie osobom ze Srodowisk ubogich.
Inng strefg polityki spotecznej jest likwidacja rdznego typu ograniczen, ktdre spotykaja na swojej
drodze osoby niepetnosprawne.

1. Zasoby instytucjonalne

Urzad Miejski w Sompolnie;

Miegjsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sompolnie

Dom Dziennego Pobytu SENIOR+ w Sompolnie

Swietlica Socjoterapeutyczna w Sompolnie z filig w Lubstowie
Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Sompolnie

Spoéidzielnia Kotek Rolniczych w Sompolnie z siedzibg w Lubstowie

O O O 0O O O O

Ochotnicza Straz Pozarna — 7 jednostek (Sompolno, Makolno, Lubstow, Mostki, Raciecice,
Stefanowo, Wierzbie)
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szkoty — 4 (Zesp6l Szkolno- Przedszkolny Nr 1 w Sompolnie; Zespdt Szkolno-
Przedszkolny Nr 2 w Lubstowie; Szkota Podstawowa w Makolnie z oddziatem
przedszkolnym, Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Sompolnie)

przedszkola - 2 ( w Sompolnie i Lubstowie)

Miejsko- Gminna Biblioteka Publiczna w Sompolnie, ul.Piotrkowska 8, Filia Biblioteczna
w Lubstowie, Filia Biblioteczna w Makolnie

kluby sportowe -
- Gminny Klub Sportowy Sompolno
- Gminne Towarzystwo Sportowe "Blekitni Makolno"

- Klub Sportowy "Lazio-Ryn"
- Klub Sportowy Mostki

uczniowskie kluby sportowe:

- UKS "MARATON" przy Szkole Podstawowej w Sompolnie

- UKS "PLOMYK" przy Szkole Podstawowej w Makolnie

- UKS "OLIMPICZYK" przy Szkole Podstawowej w Lubstowie

- UKS "LIDER" przy Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych w Sompolnie

punkt konsultacyjno-informacyjny - 1 (prowadzony przez Gminng Komisj¢ d/s
Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych w Sompolnie)

Opieka medyczna:
- Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Sompolnie "Somed", ul.Spokojna
- Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Sompolnie "Zdrowie", ul.Spokojna
- Gabinet Stomatologiczny Adamkiewicz Barbara,ul.sw.Barbary 17/16
- Prywatny Gabinet Stomatologiczny M. Majcherek- Wasielewska ul.Spokojna 5
- Prywatny Gabinet Stomatologiczny B. Brys- Charko
- Rehabilitacja Tomasz Wasielewski Centrum Rehabilitacji Plac Wolnosci 14
- Rehabilitacja ul.Spokojna 5,62- 610 Sompolno

Apteki i punkty apteczne
- ,,Aloes” Apteka, ul. Plac Wolnosci 14,62- 610 Sompolno
- ,,Centrum” Apteka K. Andrzejewska, ul. Spokojna 3,
- ,,Dars” Sp. z o.0. Apteka, ul.Plac Wolnosci 16
Koscioty
- Parafia Rzymskokatolicka $w. Marii Magdaleny, ul.11 Listopada 2,62- 610 Sompolno
- Parafia Rzymskokatolicka $w. Jadwigi, ul.Jeziorna 4, 62- 610 Sompolno
- Parafia Rzymskokatolicka §w. Mateusza Apostota, Lubstowek, 62-610 Sompolno
- Parafia Rzymskokatolicka $w. Andrzeja Apostota, ul. Koscielna 1, 62-610 Sompolno
- Parafia Rzymskokatolicka Narodzenia NMP, Raciecice,62- 610 Sompolno
- Kosciot ewangelicko- augsburski przy ul.11 Listopada

policja - ( Komisariat Policji w Sompolnie);

swietlice wiejskie — 8 : w Mostkach, Wierzbie, Ryn, Nowa Wies, Ostrowek, Zakrzewek,
Lubstow, Lubstowek.

Przedsiebiorstwo Ustug Komunalnych w Sompolnie,
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Instytucje powiatowe

Powiatowy Urzad Pracy w Koninie.
Starostwo Powiatowe w Koninie.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie.

O O O O

O$rodek Wsparcia — Srodowiskowy Dom Samopomocy dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi w Slesinie.

Dom Pomocy Spotecznej w Slesinie

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w Koninie.
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w Koninie.

Komenda Powiatowa w Koninie.

Komenda Panstwowej Strazy Pozarnej w Koninie

Powiatowa Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Slesinie.
Osrodek Poradnictwa Rodzinnego i Interwencji Kryzysowej w Slesinie.
Powiatowy Zespo6t ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci.
Poradnie specjalistyczne w Koninie.

Wojewddzki Szpital Zespolony w Koninie.

Sad rejonowy, okregowy w Koninie.

Kuratorium Os$wiaty — delegatura Konin.

Wydziat Kultury i Sztuki w Koninie.

PFRON w Koninie.

O O O 0O OO0 OO0 OO0 oo o o

2. Osobowe:
Burmistrz, radni, dyrektorzy szkot, nauczyciele, ksiadz proboszcz, pracownicy socjalni, sottysi,
strazacy, trenerzy klubéw sportowych, aktywna mtodziez, kreatywni dziatacze spoteczni, lekarze i
pielegniarki, pedagog, logopeda, policjanci, bibliotekarze, katecheci, farmaceuci.

3. Inne grupy formalne i nieformalne, kola, organizacje pozarzadowe, osoby i firmy
prywatne:

o Rady soteckie - 22 rady soteckie: Belny, Biele, Janowice, Kolonia Lipiny, Koszary,
Lubstow, Lubstowek, Marcjanki, Marianowo, Makolno, Mostki, Nowa Wies, Ostrowek,
Os$no Gorne, Police, Przestronie, Racigcice, Sompolinek, Stefanowo, Sycewo, Wierzbie,
Zakrzewek.

Remizy Ochotniczej Strazy Pozarnej 7 jednostek ,
Gminna Komisja ds. Profilaktyki Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

Organizacje pozarzadowe:

Stowarzyszenie sadownikow: Sycewo

Stowarzyszenie Sady Sompolno

Stowarzyszenie Kobiet Inicjatyw Wiejskich w Makolnie

Stowarzyszenie ENDUROSAO w Sompolnie (upowszechnianie kultury fizycznej)
Stowarzyszenie Motocyklowe “Machocross” w Sompolnie: siedziba Zakrzewek 25
- Leszek Gotaszewski

Fundacja ,,Poza Horyzont” w Sompolnie

Stowarzyszenie na rzecz rozwoju wsi Osno Gorne i okolice.

Fundacja , OTWARCIE” - prowadzaca Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczy w Marianowie
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o Inne: Kota Gospodyn Wiejskich, Klub Seniora w Sompolnie, Koto Polskiego
Zjednoczonego Zwiazku Emerytow, Rencistow i Inwalidow, Zwigzek pszczelarzy w
Sompolnie, Polski Zwigzek Wedkarski w Sompolnie

Spotdzielnia Socjalna ,,Nasza Przyszto$¢”
,»Klub Dziecigcy Mali Ogrodnicy” w Sompolnie — dziatalno$¢ prywatna

Gmina Sompolno nalezy do Lokalnej Grupy Dzialania WIELKOPOLSKA WSCHODNIA

T A R N

Ryc 8 Gm. Wilczyn Gm. Skulsk

WHELKOPOLEKA WSCHODNIA
Gm. Kleczew

Gm. Slesin

Gm. Przedecz
Gm. Kazimierz Biskupi

Gm, Golina
M..Konin Gm. Choddw

Gm. Rzgow
Gm. Stare Miasto

Gm. Rychwal

Gm. Grodziec

Lokalna Grupa Dziaania
Wielkopolska Wschodnia

Celami strategicznymi Stowarzyszenia sg:

- Podwyzszanie jakosci zycia na obszarach wiejskich

- Promocja terenu "Wielkopolski Wschodniej"

- Rozwoj infrastruktury na obszarach wiejskich

- Edukacja i podwyzszenie kwalifikacji mieszkancow wsi

2.2.2. Charakterystyka grup objetych pomoca spoleczna w gminie Sompolno

Wedlug ustawy o pomocy spolecznej pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej
panstwa, majaca na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sg one w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby
i mozliwosci (art. 2. 1).

Pomoc spoteczna wspiera osoby i1 rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnos$ci cztowieka
(art. 3. 1). Ustawa o pomocy spotecznej stwierdza, ze udziela si¢ pomocy osobom i rodzinom
w szczegblnosci z powodu:

1) ubdstwa; 2) sieroctwa; 3) bezdomnosci; 4) bezrobocia; 5) niepetnosprawnosci; 6) dlugotrwalej
lub cigzkiej choroby; 7) przemocy w rodzinie; 8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub
wielodzietnosci; 9) bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych; 10) braku
umiejetnosci w przystosowaniu do zycia mlodziezy opuszczajacej placéwki opiekunczo-
wychowawcze; 11) trudnosci w integracji osob, ktore otrzymaty status uchodzcy; 12) trudnosci
w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego; 13) alkoholizmu lub narkomanii;
14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej; 15) kleski zywiotowej lub ekologicznej.

Za realizacje zadan z =zakresu pomocy spotecznej na terenie gminy Sompolno
odpowiedzialny jest Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sompolnie.
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M-GOPS jest jednostka organizacyjna Gminy Sompolno. Terenem dziatania jest obszar gminy

Sompolno.

Do zadan i obowigzkow M-GOPS nalezy:

e prowadzenie diagnostyki jednostkowej i srodowiskowej,

e Dbezposrednie 1 posrednie udzielanie $wiadczen (w tym organizowanie opieki 1 ushug
domowych),

e wspolpraca z organizacjami i instytucjami, a zwlaszcza z samorzadem lokalnym,

e aktywizowanie Srodowiska lokalnego.

Decydujacy wplyw na korzystanie z systemu pomocy spotecznej w Polsce maja regulacje
prawne zawarte w ustawie o pomocy spotecznej oraz innych aktach normatywnych. Podstawowa
przestanka przyznania $wiadczen jest kryterium dochodowe osoby i rodziny. Od 1 pazdziernika
2015 roku kryterium to ustalono na poziomie 634 zl miesi¢cznie w przypadku osoby samotnie
gospodarujacej (poprzednio 477 zt) i 514 zl na osob¢ w rodzinie (poprzednio 351 zt). Niski
poziom kwot uprawniajacych do przyznania $wiadczen zaweza liczbe uprawnionych do
korzystania z pomocy i moze istotnie wypaczac skale wystepujacego ubdstwa.

Na syndrom glebokiego ubdstwa w Polsce sktada si¢ bezrobocie potaczone
z niskim poziomem wyksztatlcenia glowy gospodarstwa domowego, wielodzietno$¢ oraz fakt
zamieszkania w matych osrodkach miejskich oraz na wsi, szczegdlnie na obszarach dotknietych
bezrobociem strukturalnym. Nalezy podkresli¢, iz wzrost skali ubostwa w ostatnich latach dokonat
si¢ przy poprawie przecigtnej sytuacji materialnej ogotu spoteczenstwa, co §wiadczy o rosnacych
w spoteczenstwie nierownosciach w sytuacji dochodowej 1 poziomie zycia.

Wigkszo$¢ $wiadczen jest przyznawana w drodze decyzji administracyjnej. Beneficjenci
niezadowoleni z uzyskanej pomocy majg prawo odwota¢ si¢ do Samorzadowego Kolegium
Odwotawczego, ktore, w trybie administracyjnym, moze decyzj¢ M-GOPS - u utrzyma¢ w mocy,
uchyli¢ w czesci lub catosci albo przekaza¢ do ponownego rozpoznania.

Ustawa o pomocy spotecznej zawiera zamknigtg liste powoddw, dla ktérych kazdy
mieszkaniec ma prawo skorzysta¢ z systemu pomocy spotecznej. Podstawowg przestanka
przyznawania pomocy jest spelnienie wspominanego wczesniej kryterium dochodowego,
informujgcego o istotnym braku $rodkow do zycia, zarowno w przypadku osoby samotnie
gospodarujacej, jak i catej rodziny.

Wielkos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na poszczegdlne rodzaje $wiadczen, ich
liczba oraz liczba rodzin, ktére otrzymaty pomoc przedstawia si¢ nast¢pujaco:

Tab. Nr 05

Udzielone swiadczenia — zasitki state

Liczba os6b

ktorym ] Kwota ) Liczba
Liczba Liczba 3
Formy pomocy przyznano o i swiadczen (w ) os6b w
Swiadczen rodzin )
decyzja zl) rodzinach

swiadczenia

0 1 2 3 4 5
Zasitki state — ogotem 1 48 509 |  261.415,00 zt 48 73
W tym przyznanych dla osoby: 2 37 415 234.499,00 zt 37 37

Samotnie gospodarujgcej

Pozostajgcej w rodzinie 3 11 94 26.916,00 zt 1 36
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Zasikki stale stanowig ostong socjalng dla 0sob catkowicie niezdolnych do pracy z powodu
wieku lub niepelnosprawnosci, ktéore nie nabyly prawa do $wiadczen z innych systemoéw
zabezpieczenia spotecznego. Ich wysoko$¢ uzalezniona jest od posiadanego dochodu na osobg
w rodzinie, stanowi bowiem réznice miedzy kryterium dochodowym na osobg¢ a dochodem na

osobg.
Ryc. 09 Wysokos$¢ wyptaty zasitkow statych w latach 2014 — 2017
261 415,00 zt
Z
206 065,00 zt 233 714,00 zt
V
186 378,00 zt

wyptata zasitkow wypftata zasitkow wyptata zasitkow wyptata zasitkow

statych 2014 rok statych 2015 rok statych 2016 rok statych 2017 rok
Tab. Nr 06

Udzielone §wiadczenia — (zadanie wlasne Gminy)

Liczba oséb
ktérym ) Kwota ) Liczba
Liczba Liczba
Formy pomocy przyznano Swiadczen ) 0s6b w
Swiadczen rodzin .
decyzja (w zb) rodzinach
$wiadczenia
0 1 2 3 4
Zasilki okresowe - ogolem &) 290 | 96.017,00 zk 9 198
w tym:
srodki wlasne jako doptata z 0,00zt
zasitkow celowych
dotacja od Wojewody Wielkopolskiego 96.017,00 zt
w tym przyznane z powodu
(z wiersza 1).
67 253 83.747,00 zt 67 163
Bezrobocia
Dhugotrwatej choroby 4 9| 2977,00z 4 8
Niepelosprawnosci 2 6 732,00 zk 2 6
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Mozliwosci utrzymania lub nabycia | 7 1 1 232,00 zt 1 1
uprawnien do §wiadczen z innych

systemow zabezpieczenia

spolecznego

Innego powodu 8 8 21| 8.329,00 zt 8 23
Schronienie 9 0 0 0,00 zt 0 0
Ushugi opiekuncze - ogélem 10 58 25.866 | 453.931,00 zi 57 69
Sprawienie pogrzebu 11 0 0 0,00 zt 0 0

Zasilki celowe i w naturze 12

i1 - 50.900,00 zt
- ogélem
w tym: 13
) zasitki cel 78 103 | 34.700,00 zt 76 172
a) zasitki celowe
b) zasitki specjalne celowe | 14
18 23 | 10.400,00 zt 17 42
¢) zasitki celowe 5
: 4 4 | 5.800,00 zt 4 4
— zdarzenie losowe
d) zasilki rzeczowe 16 0 0 0,00 zt 0 0

Zasitki okresowe przysluguja w szczeg6lnosci ze wzgledu na dlugotrwala chorobe,
niepetnosprawnos¢, bezrobocie, mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $§wiadczen z
innych systemow zabezpieczenia spotecznego.

Zasitek okresowy ustala sig:

o w przypadku osoby samotnie gospodarujacej - do wysokos$ci r6znicy migdzy kryterium
dochodowym osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby, z tym ze kwota zasitku
nie moze by¢ wyzsza niz 418 zt miesigcznie;

e W przypadku rodziny - do wysokos$ci réznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny
a dochodem tej rodziny.

Kwota zasitku okresowego ustalona zgodnie z ust. 2 nie moze by¢ nizsza niz 50 % roéznicy
miedzy:

e kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby;

e kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny.

Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 20 zt miesig¢cznie

Okres, na jaki jest przyznawany zasitek okresowy, ustala osrodek pomocy spotecznej na
podstawie okolicznos$ci sprawy.

Rada gminy, w drodze uchwaty, moze podwyzszy¢ minimalne kwoty zasitku okresowego.
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Zasitek okresowy moze by¢ przyznany w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach osobie albo
rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium dochodowe, ale pod warunkiem zwrotu czesci
lub catosci kwoty zasitku.

Zasitki celowe przyznawane sa na zaspokojenie konkretnej potrzeby, w szczegoélno$ci
na pokrycie czesci lub calosci kosztow zakupu zywnosci, lekéw i leczenia, opatu, odziezy,
niezbgdnych przedmiotow uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu,
a takze kosztow pogrzebu.

Osobom bezdomnym i innym osobom nie posiadajacym dochodu oraz mozliwosci uzyskania
swiadczen zdrowotnych moze by¢ przyznany zasitek celowy na pokrycie czesci lub calosci
wydatkow na §wiadczenia zdrowotne.

Zasitek celowy moze by¢ przyznany rowniez w celu realizacji postanowien kontraktu socjalnego.
Woéwczas moze byé wyplacany niezaleznie od dochodu, przez okres do 2 miesigcy od dnia,
w ktérym osoba objeta kontraktem socjalnym, w trakcie jego realizacji, stala si¢ osoba
zatrudniong.

Zasitek celowy na pokrycie wydatkow powstalych w wyniku zdarzenia losowego moze byc¢
przyznany osobie albo rodzinie, ktore poniosty straty w wyniku zdarzenia losowego. W takim
przypadku moze by¢ przyznany niezaleznie od dochodu i moze nie podlega¢ zwrotowi.

Zasitek celowy na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska zywiotowa lub ekologiczng, moze by¢
przyznany osobie albo rodzinie, ktére poniosty straty w wyniku kleski zywiotowej lub
ekologicznej. W takim przypadku moze by¢ przyznany niezaleznie od dochodu i moze nie
podlegaé zwrotowi.

Specjalny zasitek celowy moze by¢ przyznany w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach osobie
albo rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium ustawowe - w wysokosci
nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub
rodziny. Swiadczenie to nie podlega zwrotowi.

Program ,, Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”

Wieloletni Program Wspierania Finansowego Gmin ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” jest programem rzadowym i realizowany jest na terenie gminy Sompolno dzigki
podpisaniu umowy z Wojewodg Wielkopolskim w Poznaniu, ktéra okresla zasady finansowania i
wspolpracy. Program ten ma na celu dlugofalowe dziatanie w zakresie poprawy stanu zdrowia
dzieci 1 mlodziezy poprzez ograniczanie zjawiska niedozywienia, popraw¢ poziomu zycia osob 1
rodzin o niskich dochodach. Pomoc udzielana jest dzieciom do czasu podjecia nauki w szkole
podstawowej, uczniom do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej, osobom i rodzinom
znajdujace si¢ w trudnej sytuacji bytowej, w szczegdlnosci osoby samotne, w podesztym wieku,
chore lub niepelnosprawne. W ramach programu udzielana jest pomoc w formie positku, ze
szczegdlnym uwzglednieniem positku gorgcego, $wiadczenia pienigznego na zakup positku lub
zywnosci albo §wiadczenia rzeczowego w postaci produktow zywnosciowych.

Dzieci i mtodziez realizujgce obowigzek szkolny lub obowigzek nauki, ktérym przyznano
pomoc w formie positku, spozywaja positki w szkole, jezeli szkota posiada warunki pozwalajace
na przygotowywanie lub wydawanie positkow. W przypadku, gdy szkota nie posiada warunkow
do przygotowywania lub wydawania positkow, kierownik osrodka pomocy spotecznej, we
wspotpracy z dyrektorem szkoty, zapewnia dowéz positkow za posrednictwem firmy cateringowe;]
do szkoty.
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Ryc. 10
300000

250000

260 000,00 zt

200000

195 000,00 zt

150000 -

100000

166 500,00 zt

130 000,00 zt — 130 000,00 zt

65 000,00 zt
50000 -

2015

165 000,00 zt

110 000,00 zt

Ryc. nr 10. Wykaz udziatu srodkow Wojewody Wielkopolskiego i udziatu Srodkow

wtasnych Gminy Sompolno w realizacji Programu ,Pomoc parstwa w zakresie

dozywiania’.

W roku 2017 srodki Wojewody stanowily 60% kosztéw realizacji zadania.

Tab. Nr 07

Pomoc w formie $wiadczen pieni¢znych i §wiadczen rzeczowych realizowana z programu ,,Pomoc

Panstwa w Zakresie Dozywiania”

Swiadczenie pieniezne Swiadczenia rzeczowe
Wyszczegolnienie Ogolem W tym na Ogolem | W tymna
wsi wsi
A B c D E
Liczba oséb, ktérym przyznano decyzja 206 120 98 70
Swiadczenie
Liczba rodzin 201 119 98 70
Liczba os6b w rodzinach 497 316 276 210
Liczba $wiadczen 426 265
Koszt $wiadczen (w zt) — kwota podana w 182.891,00 zt | 113.310,00zt | 17.820,00 zt | 13.140,00 zt
zaokragleniu
Z tego:
Srodki wlasne gminy 72.818,00 zt 45.182,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
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Dotacja 71 110.073,00 zt 68.128,00 zt | 17.820,00 zt | 13.140,00 zt

Koszt jednego $§wiadczenia 8 429,32 zt 427,58 zt
Tab. Nr 08
Pomoc w formie positku realizowana z programu ,,Pomoc Panstwa w Zakresie Dozywiania”
Positek
Ogélem w tym na w tym:
wsi . - Wi
e . Dzieci do 7 roku zycia Uczniowie do czasu
Wyszczegdlnienie N
ukonczenia szkoly
ponadgimnazjalnej
Ogélem w tym na Ogélem w tym na
wsi wsi
A B C D E F G
Liczba 0s6b korzystajacych z positku 1 153 102 27 12 126 90
Pelnego obiadu 2 146 100 22 12 124 88
Jednego dania goracego 3 2 2 0 0 2 2
Mileka, butki/kanapki 4 5 0 5 0 0 0
Liczba rodzin 5 86 67
Liczba 0s6b w rodzinach 6 376 306
Liczba positkow 7 17.551 12.028 2.845 1.358 14.756 10.670
Pelnego obiadu 8 16.875 11.707 2.490 1.358 14.385 10.349
Jednego dania goracego 9 321 321 0 0 321 321
Mileka, butki/kanapki 10 355 0 0 0 0 0
Koszt positkoéw — kwota podana w zaokragleniu 1 74.289,00 | 51.590,00 8.514,00 4.051,00 65.775,00 | 47.539,00
Z tego: 12
37.182,00 | 25.037,00 4.328,00 2.076,00 | 32.854,00 | 22.961,00
Srodki wasne gminy
Dotacja 13 | 37.107,00 | 26.553,00 4.186,00 1.975,00 | 32.921,00 | 24.578,00
Koszt jednego positku 14 4,23 7 4,29 7 2,99 zt 2,98 zt 4,47 7t 4,46 7t

Ponadto Osrodek prowadzi sprawy z zakresu przyznawania i wyptacania $wiadczen
rodzinnych.

W okresie od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r. O$rodek Pomocy Spotecznej wyptacit
swiadczenia rodzinne w ilo$ci 21.834 $wiadczen dla 819 rodzin w tacznej kwocie 4.108.412,76
zt, na co sktadaty sig:

= zasitki rodzinne i dodatki:
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- z tytulu samotnego wychowywania dziecka,

- urodzenia dziecka,
- wielodzietnosci

- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
- ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego,

- rozpoczecia roku szkolnego,

- podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania;
= jednorazowe zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

= zasilki pielegnacyjne;

= $wiadczenia pielegnacyjne.

= gpecjalny zasitek opiekunczy
= zasitek dla opiekuna

= $wiadczenie rodzicielskie

= ustawa o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”

Tab. Nr 09

Wydatki na $§wiadczenia rodzinne finansowane z dotacji celowej z budzetu panstwa oraz liczba

wyptaconych §wiadczen

e Liczba wyplaconych
Wyszczegdlnienie Kwota (w zl)
Swiadczen
A B c
Zasitki rodzinne, z tego na dziecko w wieku: 1 1.304.316,00 zt 11.090
do ukonczenia 5 roku zycia 2 261.155,00 zt 2.749
owyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku 3
1.3 wy ! Y 934.216,00 zt 7.534
zycia
owyzej 18 roku zycia do ukonczenia 21 roku 4
powyze] Y 108.945,00 zt 807
zycia
owyzej 21 roku zycia do ukonczenia 24 roku 5
1.3 wy ! Y 0,00 zt 0
zycia
Dodatki do zasitkow rodzinnych, tego z tytutu: 6 518.035,00 zt 4,204
Urodzenia dziecka ! 62.000,00 zt 62
Opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z 8
63.623,00 zt 161
urlopu wychowawczego
Samotnego wychowywania dziecka 9 63.153,00 zt 321
Ksztalcenia i rehabilitacji dziecka 10
) 42.670,00 zt 401
niepelnosprawnego
Podjecia przez dziecko nauki w szkole poza 1
o ) ) 90.314,00 zt 1226
miejscem zamieszkania

STRATEGIA INTEGRACJI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY SOMPOLNO NA LATA 2018 - 2026

26

Strona 26



Dodatek z tyt. Wielodzietnogci 2 133.475,00 zt 1.405
Rozpoczecia roku szkolnego 13 62.800,00 zt 628
Zasilki pielegnacyjne 14 488.223,00 zt 3.191
Specjalny zasitek opiekuficzy 5 141.956,00 zt 275
Swiadczenia pielegnacyjne 16 771.740,00 zt 547
Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ 17

Gieok 102.000,00 zt 102

ZleCckKa
Zasitek dla opiekuna 18 164.289,30 zt 318
Swiadczenie rodzicielskie 19 541.815,40 zk 589
Swiadczenia wyptacone na podst. Art.5, ust.3, 20 79 038.06 21 1517
. ,06 z .

ustawy o $wiadczeniach rodzinnych (tzw. zt za zt)

Wsparcie kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” 21 4.000,00 zt 1

Program Rodzina 500+.

W ostatnich latach w Polsce wspotczynniki dzietnosci ksztaltowaty si¢ na bardzo niskim
poziomie. Aby temu zapobiec Rzad Polski podjal dzialania majace na celu tworzenie zachet do
podejmowania decyzji o rodzicielstwie. Wsrod instrumentdéw polityki prorodzinnej nalezy
wymieni¢ Program Rodzina 500 +. Wiekszo$¢ badan pokazuje, ze pozytywny wpltyw na dzietnos¢

majg transfery pieni¢zne (Swiadczenia i ulgi). Po wprowadzeniu Programu 500 + wzrost

wskaznika dzietnosci w naszej Gminie od 2016 roku jest zauwazalny. Do tej pory w naszej

Gminie rodzito si¢ rocznie od 65 do 75 dzieci, natomiast w roku 2016 odnotowalismy 93

urodzenia, a juz w 2017 roku 102 urodzenia (dane z dziatu swiadczen rodzinnych M-GOPS

Sompolno).

W okresie od 01.01.2017r. do 31.12.2017r. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej

w Sompolnie wyplacil §wiadczenia wychowawcze w ilosci 16.303 dla 868 rodzin

w lacznej kwocie 8.151.182.49 zi (tab. 10)
Wyszczegdlnienie Nosé:
Swiadczenie wychowawcze z tego:
-wnioski ztozone na pierwsze dziecko 770
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- wnioski ztozone na drugie i kolejne dziecko 203
- wnioski ztozone droga papierowa 924
- wnioski ztozone drogg elektroniczng 49
- wnioski przekazane przez organ wlasciwy

do rozpatrzenia Regionalnemu O$rodkowi 62
Polityki Spotecznej

Swiadczenia wychowawcze z tego:

Decyzje przyznajace $wiadczenie 872
wychowawcze

Decyzje odmowne 39
Decyzje marszatka wojewodztwa 22
Decyzje przyznajace swiadczenie w rodzinie,

gdzie cztonkiem jest dziecko legitymujace sig¢ 44
orzeczeniem o niepelnosprawnos$ci

Whioski oczekujace na rozpatrzenie przez 40
Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne;.

e Rodziny pobierajagce $wiadczenie wychowawcze w przypadku,

ktorych dochod

uzyskiwany jest z gospodarstwa rolnego- 206 rodzin

Rodziny pobierajace $wiadczenie wychowawcze w przypadku, ktéorych dochod
uzyskiwany jest z prowadzenia wilasnej dziatalno$ci gospodarczej na zasadach
zryczattowanych lub karty podatkowej-11 rodzin

Rodziny pobierajace $wiadczenie wychowawcze w przypadku, ktorym zaden z rodzicow
nie pracuje - 45 rodzin

Rodziny pobierajace §wiadczenie wychowawcze w przypadku, gdy opiek¢ nad dzieckiem
sprawuje tylko jeden rodzic- 127 rodzin

Rzqd Polski w trakcie roku zmienil zasady przyznawania swiadczenia wychowawczego.
Zgodnie 7 art. 19, ust. 4 ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci, aby uzyskaé
prawo do swiadczenia wychowawczego osoby samotne wychowujqgce dzieci powinny mieé
ustalone na rzecz tego dziecka od jego rodzica Swiadczenie alimentacyjne na podstawie
tytutu wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego przez sqd. Pod koniec roku
zauwazyliSmy znaczqcy spadek osob uprawnionych wychowujgcych samotnie dzieci ze
117 rodzin do 10 rodzin.
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Zestawienie  miesi¢czne zakresie $wiadczenia
wychowawczego:

- grudzien 2016 rok wyptacono 685.613,10 zt

- grudzien 2017 rok wyptacono 646.881,70 zt

Powody, dla ktérych liczba wyptacanych §wiadczen jest mniejsza w poréwnaniu do poprzedniego
okresu $wiadczeniowego:

- wzrost placy minimalne;j

- wzrost wysokosci przecig¢tnego dochodu z pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych z 1
ha przeliczeniowego w 2016 roku

1 ha przeliczeniowy w 2014 roku — 2.505,96 zt

1 ha przeliczeniowy w 2016 roku — 2.577,00 zt

- konieczno$¢ zasadzania alimentow jako warunek przyznania $§wiadczenia wychowawczego

osobom samotnie wychowujacym dzieci

srodkéow  wyptaconych w realizacji

Ryc. 11 Tlo$¢ wyptaconych srodkéw finansowych na realizacje zadania 500+ w Gminie Sompolno

. 8 268 375,00 zt
-
/,,/ 6 017 986,00 zt
///
e
P
”~
/‘//
e e
// e
2016 rok 2017 rok

Fundusz alimentacyjny

Tab. Nr 11

Wydatki na §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego poniesione ze srodkéw budzetu panstwa oraz
liczba wyplaconych §wiadczen

. Liczba wyplaconych
Wyszczegolnienie Kwota (w zl)
Swiadczen
A B c

Wyptacane $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego, z tego na osob¢ uprawniong w 300.710,00 zt 831
wieku:
0-17 lat 230.190,00 zt 646
18-24 lat 68.920,00 zt 181
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25 lat i wigcej 4

(dot. osob posiadajgcych orzeczenie o znacznym 1.600,00 zt 4

stopniu niepetnosprawnosci)

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego

Fundusz alimentacyjny stanowi system wsparcia 0séb uprawnionych do alimentéw srodkami

finansowymi z budzetu panstwa z powodu niemozliwos$ci ich wyegzekwowania.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej:

a) do ukonczenia przez nia 18 roku zycia,

b) do ukonczenia 25 roku zycia, jezeli uczy si¢ w szkole wyzszej,

C) bezterminowo, gdy legitymuje si¢ orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci.

Osobg uprawniong do §wiadczen z funduszu alimentacyjnego jest osoba uprawniona do

alimentow od rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego

przez sad, jezeli egzekucja okazata si¢ bezskuteczna.

Dzi¢ki dzialaniom pracownikow M-GOPS w Sompolnie kwoty zwrécone przez
dhuznikéw alimentacyjnych w roku 2017 z tytulu wyplaconych $swiadczen z funduszu
alimentacyjnego wyniosty na sume: 97.094,24 z}

Liczba rodzin z funduszu alimentacyjnego to: 35 rodzin.
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Ryc. 12 Wykaz stupkowy ilustrujacy wysoko$¢ wykorzystanych srodkéw finansowych

na realizacj¢ $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego
w latach 2014 — 2017 (zadania zlecone)

4633742zt

3956 799 zt 3866 121 zt

Srodki Wojewody Wielkopolskiego $rodki Wojewody Wielkopolskiego $rodki Wojewody Wielkopolskiego s$rodki Wojewody Wielkopolskiego
wykorzystane w 2014 roku wykorzystane w 2015 roku wykorzystane w 2016 roku wykorzystane w 2017 roku

Ryc. 13 Wykaz stupkowy ilustrujacy wysokos¢ wykorzystanych §rodkow finansowych
na realizacj¢ wszystkich zadan zleconych w latach 2014 — 2017

?*(przy roku 2018 przedstawia plan przyznanych srodkéw od Wojewody Wielkopolskiego)

13 938 806,00 zt »
12 837 031,00 zt

11 551 035,00 zt

~5038812,00zt 4323 838,00 zt
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2.2.3 Wspélpraca M-GOPS z innymi podmiotami

Miegjsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sompolnie wspotpracuje z Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie, a takze z Powiatowym Urzgdem Pracy w Koninie, ZUS -
em, KRUS, Policja, sadem, kuratorami, szkotami, kos$ciolem, placowkami opiekunczo-
wychowawczymi, $wietlicg socjoterapeutyczng, Komisja do Spraw Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, oraz spoteczno$cia lokalng. Osrodek wspodlpracuje rowniez z organizacjami tj.
jednostkami OSP, Kotami Gospodyn Wiejskich, Zwigzkiem Kombatantéw RP, Koninskim
Towarzystwem ,, Trzezwos$¢”, uczniowskimi klubami sportowymi oraz innymi podmiotami.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie jest podmiotem udzielajagcym pomocy m.in.
mieszkancom gminy w zakresie:

e wyplata Swiadczen dla rodzin zastgpczych
e pomoc terapeutyczna dla rodzin zastepczych w razie potrzeby
e wyptata pomocy pieni¢znej dla usamodzielnionych wychowankow ( w zakresie :
kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie )
e odstgpienie od ustalenia optat za pobyt dzieci w rodzinach zastepczych oraz placowkach
opiekunczo-wychowawczych
Inng Instytucja udzielajaca na terenie gminy pomocy spotecznej dla potrzebujacych mieszkancow
jest Komisja ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, dziatajaca przy
Urzedzie Miejskim w Sompolnie.
W ramach Komisji ds. PIRPA funkcjonuje Punkt Informacyjno — Konsultacyjny, majacy swoja
siedzib¢ w M-GOPS w Sompolnie.
Komisja ds. PiRPA prowadzgc Punkt Informacyjno-Konsultacyjny realizuje Gminny Program
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii,
ktory obejmuje nastepujace dziatania:
e Zwickszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b uzaleznionych
od alkoholu:

1. Kontynuacja dziatalnos$ci punktu informacyjno - konsultacyjnego, ktérego zadaniem jest

udzielanie pomocy osobom uzaleznionym i cztonkom ich rodzin.

2. Systematyczne szkolenia os6b pomagajacych zdrowieniu uzaleznionym.

3. Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej osobom uzaleznionym.

e Udzielanie rodzinom, w ktéorych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospolecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie:
1. Kontynuacja dziatalno$ci punktu informacyjno — konsultacyjnego.

e Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych, w szczegolnosci dla dzieci 1 mlodziezy,

w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze dziatan na rzecz dozywiania

dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekunczo — wychowawczych

I socjoterapeutycznych:

1. Kontynuacja dziatalnosci zaje¢ socjoterapeutycznych dla dzieci 1 mtodziezy w §wietlicy

socjoterapeutycznej w Zespole Szkot Nr 2 w Lubstowie oraz przez Zgromadzenie Sidstr

Zakonnych w Sompolnie w ramach zlecenia realizacji tego zadania w drodze otwartego

konkursu ofert.

2. Dofinansowanie szkolnych programow profilaktyki.

3. Dofinansowanie form spedzania wolnego czasu dla dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin.

e Wspomaganie dziatalnoSci instytucji, stowarzyszen 1 osob fizycznych shuzacych
rozwigzywaniu probleméw alkoholowych poprzez:
e Promowanie zdrowego stylu zycia poprzez organizowanie akcji

profilaktycznych, promujacych zdrowy tryb zycia, sport, dla szerokiego krggu osob.

e Dofinansowania instytucji 1 organizacji zajmujacych si¢ rozwigzywaniem problemow
alkoholowych.

e Podejmowanie czynno$ci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa
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odwykowego.
Ponadto Komisja ds. PiRPA realizuje Program Przeciwdziatania Narkomanii, w ramach, ktérego
podejmuje nastgpujace zadania:

e Drziatania informacyjne, edukacyjne, o charakterze interwencji kryzysowej, zmian prawa
lokalnego.

e Rozwijanie réoznych form pomocy dla dzieci i mlodziezy zagrozonej uzaleznieniem:
zajecia  opiekunczo-wychowawcze, udzielanie porad i konsultacji specjalistycznych,
organizowanie zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym

e Drziatania nastawione na kreowanie wsrod mlodziezy wolnego od uzaleznien stylu zycia:
organizowanie akcji srodowiskowych promujacych zdrowie, organizowanie grupowych
zaj¢¢ o charakterze rozwojowym stanowigcych alternatywe dla uzywania S$rodkow
odurzajacych.

e Edukacja dorostych ( dzialania informacyjne, materialy informacyjne)

Wyzej wymienione zadania sg mozliwe do realizacji dzigki funkcjonowaniu Punktu
Informacyjno-Konsultacyjnego, a takze dziatalnos¢ szkot, swietlicy socjoterapeutyczne;.
W zajeciach socjoterapeutycznych uczestniczg dzieci pochodzacych z rodzin o niskim statusie
materialnym 1 spotecznym, zagrozonych alkoholizmem, niezaradnych zyciowo. Dzieci
uczestniczace w zaj¢ciach programowych uczg si¢ radzenia w trudnych sytuacjach, rozumienia
siebie, wspolzycia z innymi, rozwigzywania problemow. Poznaja podstawowa wiedz¢ na temat
zdrowia, wlasnego ciata oraz mechanizméw uzaleznien.

2.3. Zrodla niektérych probleméw spolecznych i ich identyfikacja

2.3.1. Kwestia mieszkaniowa

Mieszkaniowy zaséb Gminy obejmuje lokale bedgce wlasnoscig Gminy Sompolno i liczy
aktualnie 78 lokali mieszkalnych o !gcznej powierzchni uzytkowej 2.682,86 m?> w miescie i 48
lokali mieszkalnych o tacznej powierzchni uzytkowej 1.714.23 m2 w terenie wiejskim (stan z dnia
31.12.2017 roku dane z Urzedu Miejskiego w Sompolnie). Lokalami i budynkami wchodzgcymi
w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy zarzadza Burmistrz Miasta Sompolno. Stan techniczny
zasobu mieszkaniowego Gminy uzalezniony jest od wieku budynkow, przeprowadzonych
w przeszto$ci remontéw oraz stanu jego utrzymania. Stan techniczny budynkéw poszczeg6inych
elementow wskazuje na konieczno$¢ przeprowadzenia remontdw i modernizacji w zakresie
remontéw elewacji, dachéw, instalacji wodno — kanalizacyjnej i elektrycznej. Podstawowym
zrodtem finansowania gospodarki mieszkaniowej sag wptywy z czynszu najmu lokali mieszkalnych
jak 1 uzytkowych.

2.3.2. System opieki nad osobami starszymi i niepelnosprawnymi

Osoby w podesztym wieku sg szczegodlng grupa osob zdanych na opieke, gdyz w tym
okresie zycia, narazeni sg na réznego rodzaju schorzenia i niepetnosprawnosc.
Na problem staro$§ci mozna patrze¢ z dwodch punktéow widzenia: indywidualnego, gdy
koncentrujemy si¢ na problemach ludzi starszych wiekiem, zyjacych samotnie oraz z punktu
widzenia rodzinnego, gdy problemy ludzi starszych postrzegamy w kontekécie problemow
rodziny, w ktorej zyja. Problemy pojawiajg si¢ wowczas, gdy cztowiek z coraz wigkszym trudem
wykonuje zwykte lub od$wigtne czynno$ci zyciowe lub znacznie je ogranicza. W zwiazku z
powyzszym niezbgdne jest poswigcenie nalezytej uwagi tej znaczacej populacji spoleczenstwa.
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Z etycznego, psychologicznego i spotecznego punktu widzenia, konieczne jest zapewnienie tej
grupie osob specjalnych form pomocy, majacych na celu jak najdluzsze utrzymanie ich we
wlasnym $rodowisku. Z tego tez wzgledu osoby po 65 roku zycia wymagaja wsparcia, konieczna
jest rozbudowa oferty uslug $rodowiskowych jako alternatywnej formy uslug do obecnej
konieczno$ci zamieszkania w domu pomocy spolecznej w sytuacji nie radzenia sobie
w codziennym zyciu, poprzez:

- rozw0j ustug wspomagajacych, ulatwiajacych codzienne funkcjonowanie,

- rozwo0j form pomocy w okresowym wyreczaniu opiekunéw rodzinnych

- mieszkania chronione dajace mozliwo$¢ maksymalnie dlugiej samodzielnosci,

- inicjowanie 1 wspieranie réznych form samopomocy- wspieranie organizacji pozarzagdowych
dziatajacych na rzecz oséb starszych.

Nowe rozwigzania w zakresie ustug calodobowych daja mozliwo$¢ pozostania tym osobom
w swoim naturalnym S$rodowisku, wspomagaja ich w zaspokajaniu podstawowych potrzeb
zyciowych 1 prowadzenia gospodarstwa.

Rozwijanie systemu opieki nad osobami starszymi w podesztym wieku i zniedot¢znialymi wptywa
z jednej strony na podniesienie jako$ci zycia tych oséb, z drugiej za§ na wydtuzenie trwania zycia
oraz zwigkszenie aktywnos$ci i mobilnosci.

Do najwazniejszych probleméw ludzi starszych mozna zaliczy¢ samotno$¢, chorobe,
inwalidztwo, zycie w ubostwie, poczucie nieprzydatnosci. Wszystkie te problemy wskazuja na
istniejgcg marginalizacje osob starszych jako zbiorowosci, czego przyktadem moze by¢ stopniowe
eliminowanie ich z aktywnego zycia zawodowego i spotecznego w momencie przekraczania
granicy wieku emerytalnego. Osoby starsze bojg si¢ nie tylko chordb i niepelnosprawnosci, ale
takze osamotnienia i nietolerancji, gdyz w dzisiejszych czasach panuje ,,kult mtodosci”.

Czesto cztowiek starszy znajduje si¢ w niekorzystnej sytuacji we wilasnej rodzinie. W toku
licznych 1 szybkich przemian przeobrazeniu ulega takze model rodziny. Znikaja dwu-,
trzypokoleniowe rodziny, w ktorych osoby starsze mogly liczy¢ na opiekg, zainteresowanie.
Rodzina, ktéra w sferze emocjonalnej wypehiata cate zycie usamodzielnia si¢, czgsto partner
umiera.

Rodzina, mimo checi i staran, nie zawsze sama jest w stanie zapewni¢ pelng pomoc seniorom.
Aby skuteczniej pomagaé, utatwia¢ tym ludziom zycie, nalezy wspiera¢ rodzing w jej funkcjach
opiekunczych.

Dlatego, by temu zapobiec zostaly powotywane do dziatan rézne instytucje niosagce pomoc
ludziom w podesztym wieku. Jedna z podstawowych instytucji shuzacych osobom starszym jest
Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej. Ustlugi oferowane w takich osrodkach Scisle
okresla Ustawa o Pomocy Spotecznej z 29 listopada 1990 (z pdzn. zm.). Celem gtéwnym takiego
osrodka jest dazenie do jak najwigkszej samodzielno$ci jej podopiecznych i ich aktywizacja
w podejmowaniu dziatan zmierzajacych do poprawy jakosci wlasnego zycia.

Sie¢ istniejgcych instytucji i1 placowek wspomagajacych osoby starsze jest wciaz
niewystarczajaca, oferty sg zbyt male w stosunku do ogromu potrzeb spotecznych. Dotyczy to
zardwno miejsc jak i niezadowalajacej jako$ci ustug. W dziataniach na rzecz ludzi starszych,
obowigzkiem calego spoteczenstwa, a zwlaszcza wtadz rzadowych i samorzadowych réznych
szczebli, jest zapewnienie godnych warunkéw zycia, nalezytej pozycji spotecznej (przez wiasciwe
regulacje prawne i rozwigzania organizacyjne). System wsparcia powinien obejmowac zarOwno
opieke, ale i ksztatcenie ludzi w podesztym wieku.

2.3.3. Rynek pracy i bezrobocie w gminie Sompolno

Statystyki dotyczace bezrobocia w znacznym stopniu znieksztatcajg obraz zjawiska ze
wzgledu na duzy stopien tzw. bezrobocia utajonego oraz powszechno$ci ,,pracy na czarno”.
Bezrobocie powoduje, iz standard zycia wielu ludzi stale si¢ obniza irozszerza si¢ obszar
patologii spoteczne;j.
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Bezrobotnym, zgodnie z definicja ustawowa, jest osoba pozostajaca bez pracy, ale
jednoczesnie zdolna 1 gotowa do jej podjecia w pelnym wymiarze czasu. Bezrobocie,
przyczyniajac si¢ do zubozenia materialnego, w bezposredni sposdb wplywa na poziom zycia
rodzin, wywierajac negatywne skutki, zwlaszcza w postaci:

e dezintegracji rodziny,

e zmniejszenia sity wsparcia emocjonalnego i solidarno$ci pomigdzy cztonkami rodziny,

e zwigkszenia ryzyka zaistnienia patologii Zycia spotecznego.

Dhugookresowe bezrobocie ma wplyw na ekonomiczng 1 psychospoleczng sfere¢ zycia
cztowieka bezrobotnego oraz jego rodzing. Jednym z pierwszych skutkéw utraty pracy jest
obnizenie standardu zycia rodziny, takze wtedy, gdy otrzymywane sg §wiadczenia kompensujace
ptace. Sytuacja materialna oso6b dotknigtych bezrobociem zalezy od ich standardu zycia w czasie
trwania zatrudnienia, a zwtaszcza od posiadanych dobr trwalego uzytku, oszczednosci 1 dtugow.

Duze znaczenie ma poziom, od ktérego zaczyna si¢ proces degradacji ekonomicznej
1 spotecznej. W najbardziej dramatycznej sytuacji s3 rodziny $wiadczeniobiorcOw pomocy
spotecznej, ktore od dawna korzystaly z systemu wsparcia socjalnego z powodu np. niskich
dochoddéw, wielodzietnosci, inwalidztwa. Trudnosci finansowe w takich rodzinach prowadza do
drastycznych ograniczen wydatkow nawet na podstawowe potrzeby bytowe.

Problem bezrobocia dotyczy nie tylko osoby nim dotknigtej, lecz takze calej rodziny.
Pogorszenie stanu funkcjonowania rodziny jest proporcjonalne do okresu pozostawania bez pracy,
co przejawia si¢ problemami opiekunczo-wychowawczymi, przemoca czy zanikiem autorytetu
rodzicielskiego. Moze takze prowadzi¢ do rozpadu rodziny. W tych okolicznosciach pojawia si¢
réwniez grozba przyjmowania przez dzieci negatywnych wzorow osobowych, a w konsekwencji
dziedziczenia statusu bezrobotnego.

Wzrost liczby bezrobotnych §wiadczeniobiorcéw powoduje przyrost ilosci zadan z zakresu
pomocy spolecznej oraz zwigkszenie puli wydatkow na udzielanie pomocy. Sytuacja taka
wymusza rowniez konieczno$¢ dostosowania dotychczasowych form dziatania do nowych
potrzeb. Poniewaz mozliwosci budzetu panstwa i1 samorzadu lokalnego s3a ograniczone,
podstawowego znaczenia w pomocy w wychodzeniu z bezrobocia nabiera praca socjalna, ktéra
przyjmuje zréznicowane formy.

Praca socjalna prowadzona przez pracownikdéw socjalnych to migdzy innymi pomoc
w planowaniu nowych koncepcji zycia zawodowego, rozbudzanie motywacji do dziatania
ukierunkowanego na zatrudnienie oraz technika kontraktu socjalnego, ktéra pozwala na
uzaleznienie pomocy — formy, wysoko$ci i okresu wyptacania $wiadczenia — od aktywnosci
bezrobotnego i jego rodziny.

Niepokojacy jest wplyw bezrobocia na zachowania patologiczne. Szczegodlnie
niebezpiecznym zjawiskiem staje si¢ przemoc w rodzinie. Dlugie pozostawanie bez pracy
stymuluje procesy dezintegracji zycia rodzinnego. Przymusowa bezczynno$¢ zawodowa
I nieuregulowany tryb zycia wyzwalaja zachowania dewiacyjne, skierowane na rodzing
1 lokalne srodowisko spoteczne. Negatywne emocje zwigzane z sytuacja bezrobocia przenoszone
sa na najblizszych — ofiarami przemocy i zlego traktowania sa najcze$ciej kobiety i dzieci.
Dhugotrwale bezrobocie, z jego negatywnymi konsekwencjami psychospotecznymi, wymaga
stosowania odpowiednich form oddzialywan.

Ponizszy wykres przedstawia stope¢ bezrobocia w powiecie koninskim, wojewodztwie

wielkopolskim i kraju w latach 2012-2017.
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Ryc. 14 Stopa bezrobocia w powiecie koninskim, wojewédztwie wielkopolskim i kraju w latach
2012-2017
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Analizujac powyzszy wykres, nalezy stwierdzi¢, iz w latach 2012-2017 powiat koninski
charakteryzowat si¢ znacznie wyzsza, w stosunku do wojewodztwa wielkopolskiego i kraju, stopa
bezrobocia. Generalnie w skali catego kraju — z uwagi na poprawe kondycji gospodarki — mamy
do czynienia z powolnym zmniegjszaniem si¢ stopy bezrobocia.
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Gdzie zarejestrowanych jest najwigcej bezrobotnych w Wielkopolsce? We wschodniej i
potnocnej czesci wojewddztwa. - W styczniu najwyzszq stope bezrobocia notowano w powiatach:
koninskim (14,8% wobec 15,7% w styczniu ub. roku), ztotowskim (10,9% wobec 12,6%) i
chodzieskim (10,6% wobec 11,6%), a takze w Koninie (10,5% wobec 11,4%) oraz w kolskim
(10,3% wobec 13,1%) i stupeckim (10,0% wobec 11,9%). Najnizsze wskazniki utrzymaty si¢ w
Poznaniu (2,0% wobec 2,5% przed rokiem) oraz w powiatach kepinskim (2,3% wobec 2,8%) i
poznanskim (2,4% wobec 2,8%)

Wedlug danych Powiatowego Urz¢du Pracy w Koninie na dzien 31 grudnia 2017 rok w
gminie Sompolno pozostawato zarejestrowanych 469 bezrobotnych. Wsréd ogdtu bezrobotnych
wicksza liczebnie grupa byly kobiety, ktore stanowity 60,34 % (283 0s0b). Prawo do zasitku
posiadato 55 0s6b. Warto tez zauwazy¢, ze bezrobocie na terenie gminy ma charakter sezonowy i
zwigksza si¢ po zakonczeniu jesiennych prac polowych i w sadownictwie. Nalezy doda¢, ze
poziom bezrobocia odnotowany w statystykach instytucji rynku pracy moze by¢ rdézny od
rzeczywistej liczby informujacej o osobach pozostajacych bez pracy.

2.3.4 Bezpieczenstwo publiczne i patologie spoleczne

Przestgpczos¢ jest jednym z tych zjawisk spolecznych, ktore odciskaja dotkliwe pigtno na
funkcjonowaniu lokalnej spotecznos$ci. Jest to margines zycia spotecznego, ale intensywnos¢
zdarzen oraz czestotliwos¢, z jaka wystepuja, moga mie¢ wplyw na formowanie si¢ postaw
i zachowan ludzi tworzacych spoteczno$¢ gminy Sompolno.

Z analizy stanu zagrozenia przest¢pczoscig za okres 12 miesiecy 2017 roku wynika, iz na
terenie dziatan Komisariatu Policji w Sompolnie stwierdzono 78 przestgpstw, z czego 22
przestgpstwa mialy charakter kryminalny, 4 przestgpstw 0 charakterze gospodarczym, 21

przestepstw zwigzanych z wykroczeniami drogowymi, 9 postgpowania inne (Dane Komisariatu Policji
w Sompolnie.)

Wskaznik wykrywalnos$ci ogoélnej w 2017 roku wyniést 82,4% i jest 0 9,73% nizszy
w poréwnaniu z analogicznym okresem roku ubieglego. W poszczegdlnych kategoriach
w poréwnaniu do roku 2016, przedstawia si¢ to nastepujgco; odnotowano znaczny spadek
wykrywalnosci przestepstw kryminalnych o 15,66% Kktory wynosi 72,22%. W Kkategorii
przestepstw przeciwko mieniu odnotowano rowniez spadek wykrywalnosci o 9,33%, ktory wynosi
66,67%. W kategorii kradziezy cudzej rzeczy wykrywalnos¢ wynosi 41,67% czyli spadek
wykrywalnosci o 20,83% w poréwnaniu do poprzedniego roku. Kradziez poprzez wiltamanie
samochodu 100% wykrywalno$ci, kradziez z wlamaniem 63,33%, uszkodzenie rzeczy 100%
wykrywalnosci. W wigkszosci z tych kategorii odnotowano spadek wykrywalno$ci w pordwnaniu
do analogicznego okresu roku ubiegtego.

Jezeli chodzi o przest¢pstwa drogowe to w 2017 roku stwierdzono 21 czynow.

W 2017 roku stwierdzono 2 przestepstwa narkotykowe, tj. 0 29 mniej jak w 2016 roku.
W omawianym okresie nie ujawniono i nie zatrzymano osob zajmujacych si¢ hurtowa sprzedaza
narkotykow, a byty to pojedyncze przypadki posiadania matych ilosci narkotykow.

Problemy wynikajace z picia alkoholu 1 zazywania narkotykéw stanowig obecnie jedng
z powazniejszych kwestii dotyczacych patologii spotecznej. Zjawisko to ma istotny wplyw
zarOwno na poczucie bezpieczenstwa spotecznego (wzrasta liczba nieletnich nietrzezwych
sprawcoOw przestepstw, ale rowniez nieletnich nietrzezwych ofiar), jak rowniez ogdlny stan
zdrowia populacji, zdolnos¢ do konkurencji na coraz bardziej wymagajacym rynku pracy, a takze
na relacje interpersonalne z rowie$nikami i srodowiskiem rodzinnym.

Liczba 0sob uzaleznionych od alkoholu i innych substancji psychoaktywnych jest trudna
do ustalenia. Z jednej strony mozemy si¢ opiera¢ na danych szacunkowych ustalonych dla
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populacji, m.in. przez Panstwowa Agencj¢ Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, ktore
prezentuje ponizsze zestawienie, z drugiej na danych przedstawianych przez poszczegdlne
instytucje podejmujace kwestie uzaleznien w swej dziatalnosci statutowe;.

Tabela nr 12. Populacje 0s6b, u ktorych wystepujq rozne kategorie problemow alkoholowych

W Polsce W miescie W miescie V\{Lgr:ugle
38,6 min  |100 tys. mieszk.| 25 tys. mieszk. > s
mieszk.
Liczba 0s6b uzalezni h
0(le§| ka(l)ﬁts)cl)u vzaleznionye ok. 2% populacji| ok. 800 tys. ok. 2.000 os6h ok. 500 osob | ok. 200 oséb
Dorosli zyjacy w otoczeniu
alkoholika ok. 4% populacji| ok. 1,5 min ok. 4.000 os6b | ok. 1.000 os6b | ok. 400 os6b
(wspotmatzonkowie, rodzice)
Dyicci howus .
WZrlggiivr:Zgh (;\I);,(l(ljjf?;;lig/v ok. 4% populacji| ok. 1,5 min ok. 4.000 os6b | ok.1.000 os6b | ok. 400 osdb
.. .. .. , . k. 500-700
Osoby pijace szkodliwie 5-7% populacji 2-25min  |5.000-7.000 oséb |1.250-1.750 0séb ° 0s6b
. . 2/3 0s6b
Ofiary przemocy domowe k. 530 0s6b:
y .p Y . dorostych oraz razem ) ok. 5.300 os6b: | ok. 1.330 osob: ° 059
w rodzinach z problemem o ok. 2 min os6b: R . .| dorostych
2/3 dzieci z tych . .. .l/dorostychi dzieci|dorostych i dzieci| . .~ .
alkoholowym rodzin dorostych i dzieci i dzieci

Dane szacunkowe Panstwowej Agencji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Definiujac problem alkoholizmu, przyjmuje si¢, ze jest to catoksztalt problemow
zwigzanych z uzywaniem napojow alkoholowych. Rozumie si¢ przez to zaréwno decyzje
dotyczace rozpoczynania picia alkoholu, jak i decyzje polegajace na niemoznosci przerwania
picia alkoholu. Problem alkoholizmu rozpatrywany jest w dwoch ptaszczyznach:

e jako choroba alkoholowa (utrata kontroli picia, niemoznos$¢ utrzymania si¢ w abstynencji);
e jako zagadnienie spozycia napojow alkoholowych i akceptowanych przez spoteczenstwo
wzordéw picia, co stwarza konieczno$¢ poszukiwania alkoholu.

Rozmiary zjawiska uzaleznien odnotowane w oficjalnych statystykach roznig sig
od faktycznego stanu. Najlepiej wida¢ to w sferze odczu¢ spotecznych mieszkancoéw, ktorzy
bardzo czgsto wskazujg na uzaleznienia jako powazny problem spoteczny.

Sposréd rodzin objetych pomoca spoteczng przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy

Spoteczne; w Sompolnie wiele os6b swa trudng sytuacje zyciowag tlumaczyto problemem
alkoholowym. Nie bylo uwidocznione uzywanie narkotykéw. W analizowanym roku z tytutu
narkomanii miejscowy Os$rodek nie §wiadczyl pomocy, co jednak nie moze by¢ tozsame z
twierdzeniem zupelnego braku wystgpowania zjawiska.

Aby eliminowa¢ niekorzystny wptyw uzaleznien na spoteczno$¢ gminy, konieczne jest
prowadzenie dziatan o charakterze profilaktycznym oraz réznych form promocji zdrowego stylu
zycia. Wazng role odgrywaja w tym procesie uchwalane corocznie przez Rad¢ Miejskga w
Sompolnie programy profilaktyki 1 rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz
przeciwdziatania narkomanii.
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2.3.5. Analiza i typologia problemow spolecznych:

1. Dezintegracja rodziny, w tym niewydolnosé opiekunczo-wychowawcza rodzin, szczegolnie
wielodzietnych dotknietych patologiq:

- Przyczyny: brak czasu, ubdstwo, niezaradnos¢ Zyciowa, brak ambicji, brak
pozytywnych wzorcdw, niski poziom wiedzy dot. psychorozwoju dziecka,

- Skutki: przemoc, bezrobocie, rozpad rodziny, brak srodkow do Zycia,

2. Naduzywanie alkoholu, uzaleinienia i wspotuzaleinienia:

- Przyczyny: brak pracy, niezaradnos¢ zyciowa, trudne sytuacje rodzinne, brak ambicji,
brak perspektyw, brak pozytywnych wzorcdw, nieumiejetnosé¢ — efektywnego
wykorzystywania czasu wolnego;

- Skutki: rozpad rodziny, samotnosé, przemoc, bezrobocie, ubostwo, bezdomnosé

3. Bezrobocie, szczegdlnie dlugotrwale, ubostwo:

- Przyczyny: polozenie geograficzne gminy Sompolno, niedostateczna liczba zaktadow
pracy, niedostosowanie ofert pracy do oczekiwan, niezaradnos¢, niski poziom
wyksztatcenia i aktywnosci, brak gotowosci do zmian, brak wiary we wilasne sity,

- Skutki: ubdstwo, poglebiajgca sie patologia, w szczegdlnosci alkoholizm, rozpad
rodziny, samotnos¢, brak srodkow do zycia, migracja.

4. Niski poziom aktywnosci i integracji spolecznej. Staby rozwdj kapitatu spolecznego
W gminie:

- Przyczyny: brak czasu, brak liderdw, apatia spoteczna, brak checi i motywacji do
pracy spotecznej; niedobor Srodkow finansowych na zorganizowane formy czasu
wolnego, ograniczony dostep do bazy sportowo-rekreacyjnej, niski poziom wiedzy nt.
tworzenia i dziatalnosci organizacji pozarzqdowych oraz pozyskiwania funduszy na
ich dzialalnosc, brak ruchu woluntarystycznego, niska Swiadomosc¢ obywatelska,

- Skutki: niski poziom integracji i aktywnosci spotecznej, ograniczony rozwdj
kulturalny, apatia spoteczna, mata liczba inicjatyw spolecznych i organizacji
pozarzgdowych w gminie, poglebiajgcy si¢ proces niedostosowania spotecznego,
szczegolnie wsrod dzieci i miodziezy,

5. Nierowne szanse edukacyjne i awansu spolecznego

- Przyczyny: utrudniony dostep do placowek oswiatowych, ubozenie spoteczenstwa,

stabsze wyposazenie placowek oswiatowych,

- Skutki: niski poziom wyksztatcenia mieszkaricow gminy, mata aktywnosé spoteczna,

migracja ludzi wyksztatconych z terenu gminy, niskie aspiracje zawodowe, mate

zainteresowanie problemami najblizszego srodowiska
6.. Ograniczony dostgp do poradnictwa i ustug specjalistycznych, w szczegolnosci ustug
zdrowotnych rehabilitacyjnych i obywatelskich

Przyczyny: niedobor srodkow  finansowych na zatrudnienie specjalistow

i organizacje gabinetow;

- Skutki: wigksze problemy zdrowotne, wzrost zachorowan, wzrost ilosci 0s6b
niepetnosprawnych w gminie, zaniedbania higieniczne, wychowawcze, rozwojowe,
nizsze szanse edukacyjne, wzrost patologii Zycia rodzinnego, wzrost 0sob
uzaleznionych od alkoholu i innych srodkow uzalezniajgcych

7. Niewystarczajqca ilosciowo i rodzajowo liczba form aktywnego i zorganizowanego spedzania
czasu wolnego:

- Przyczyny: niedobor srodkéw finansowych, brak wzorcow, brak organizatorow,
opiekunow oraz checi i motywacji, niedobor W gminie miejsc na zorganizowane form
czasu wolnego, skromna oferta dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych, ograniczony
dostep do bazy sportowo-rekreacyjnej;

- Skutki: mate mozliwosci rozwoju zainteresowan dzieci i mlodziezy co rzutuje na
wybor dalszego ksztalcenia: wzrost patologii — obniza si¢ wiek inicjacji alkoholowej,
wzrost uzaleznien od roznych uzZywek, wzrost agresji, wandalizmu, WZzrost
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eurosieroctwa wsrod dzieci i mlodziezy;, samotnosc¢ i odosobnienie spoteczne 0sob
starszych, biernos¢ spoteczna.
8. Niewystarczajgce zasoby mieszkaniowe:

- Przyczyny: brak srodkow finansowych na adaptacje i budowe mieszkan czy lokali
uzytecznosci publicznej;

- Skutki: obnizony poziom standardu bytowego, rozwdj roznych form patologii
w zlych warunkach mieszkaniowych, bezdomnos¢

9. Brak dostatecznego wsparcia dla osob chorych, niepetnosprawnych, starszych:

- Przyczyny: brak specjalistow (rehabilitantéw, terapeutow, wolontariuszy),
znieczulica spoteczna, brak funduszy, brak kompleksowego lokalnego systemu
pomocy tej grupie oséb, niedobor na terenie gminy podmiotéw wsparcia dziennego
dla osob niepelnosprawnych i ich opiekunow, w szczegolnosci z zaburzeniami

psychicznymi i uposledzonymi umystowo,; brak ruchu woluntarystycznego
I pomocy sgsiedzkiej, negatywne postawy wobec niepetnosprawnosci i 0S0b
starszych;

- Skutki: samotnosé, zniechecenie, pietrzqce sie problemy dnia codziennego 0s6b
i rodzin niepelnosprawnych, niewystarczajgca opieka zdrowotna- zwigkszajgce sie
problemy zdrowotne, poglebiajqce si¢ roznice kulturowe, obyczajowe, cywilizacyjne
pomiedzy osobami starszymi a mtodszym pokoleniem, niski poziom zaangazowania
mieszkancow na rzecz osob starszych, niski poziom integracji miedzypokoleniowej,
zanikanie lokalnych tradycji, niska aktywnos¢ spoleczna tej grupy, niska kondycja
fizyczna i zdrowotna.

10. Zjawisko przemocy w rodzinie:

- Przyczyny: brak pozytywnych wzorcow, alkoholizm, ubdstwo, uwarunkowania
srodowiskowe, zaburzenia psychiczne, brak edukacji w zakresie psychologicznych
oraz spotecznych zrodel zachowan przemocowych, biernos¢ spoleczenstwa na
zjawisko przemocy;

- Skutki: samotnosé¢, alkoholizm, izolacja spoteczna, zagrozenie zdrowia i Zycia,
bezdomnosé, rozpad rodziny, krzywdzenie i zaniedbanie dzieci, powielanie wzorcow i
zachowan przemocowych przez ofiary, problemy szkolne, umieszczenie w zakladzie
karnym.

11. Marginalizacja spoleczna:

Osoby dotknigte wczesniej omowionymi problemami spolecznymi: bezrobociem,
znajdujgce sie w trudnej sytuacji materialnej spowodowanej brakiem pracy, niepetnosprawne,
dotknigte chorobg alkoholowgq, pozbawione opieki i wsparcia rodziny sq narazone na izolacje.
Czesto osoby, ktore borykajq sie z takimi problemami tworzq hermetyczne grupy niedostosowane
spolecznie i zagrozone catkowitym wykluczeniem ze spoteczenstwa.

Marginalizacja grup spotecznych wyraza sie w braku uczestnictwa grup spotecznych
W tych sferach Zycia, w ktorych — stosownie do okreslonych kryteriow - uzasadnione jest
oczekiwanie, ze osoby lub grupy bedq uczestniczyly. Marginalizacja grup spotecznych wywotuje
szereg negatywnych skutkow spotecznych.

2.4. KAPITAL SPOLECZNY GMINY

"2.4.1. Inwentaryzacja mocnych stron gminy w zakresie spraw spolecznych, w tym
zasoby w postaci organizacji spolecznych i zakresu wspoldzialania z nimi

Analiza dokonana zostata przez pracownikdw Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Sompolnie. Przedstawione ponizej czynniki obejmuja:

e sily — wewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wplywie na sytuacje spoteczna,

e slabos$ci — wewngtrzne uwarunkowania o negatywnym wptywie na sytuacje spoteczna,
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e szanse — zewngtrzne uwarunkowania o pozytywnym wplywie na realizacj¢ celow,
e zagrozenia — zewng¢trzne uwarunkowania o negatywnym wptywie na realizacj¢ celow.
Wynik prac obrazuja prezentowane ponizej zestawienia. Doda¢ nalezy, ze w analizie

odniesiono si¢ wytacznie do kwestii spotecznych.

Kwestia 0s6b bezrobotnych

Mocne strony
wzrost znaczenia wyksztalcenia jako warto$ci, gotowos$¢ na zmiany

Stabe strony
wysoka skala bezrobocia na terenie gminy,
wysoki poziom bezrobocia dtugotrwatego, szczeg6lnie wsrod kobiet,
wystepowanie zjawiska dziedziczenia bezrobocia,
niski poziom wyksztatcenia os6b bezrobotnych dtugotrwale,
niepodnoszenie kwalifikacji przez osoby bezrobotne dlugotrwale,
brak organizacji pozarzadowych pomagajacych osobom bezrobotnym, z ktorymi wspotpracuja
wiadze lokalne.

Szanse

wspotpraca wiladz lokalnych 1 regionalnych z partnerami spotecznymi w ramach
rozwigzywania problemow osob bezrobotnych i dtugotrwale bezrobotnych,
powigzanie programow dla bezrobotnych dlugotrwale z programami rozwoju zasobow
ludzkich, przekwalifikowan i reorganizacji,
wzrost mobilnos$ci zawodowej i geograficznej,
wzrost dostepnosci ksztatcenia ustawicznego na obszarach wiejskich.

Zagrozenia
wzrost bezrobocia dlugotrwatego i1 dziedziczenia bezrobocia,
rozwoj zjawiska wykluczenia spotecznego w niektorych grupach spotecznych,
wystepowanie zjawiska ostabienia instytucji rodziny w zbiorowos$ciach dotknigtych
dtugotrwatym bezrobociem,
istnienie zjawiska nielegalnego zatrudnienia.
brak aktywnos$ci zawodowej przy zbyt rozbudowanym systemie wsparcia finansowego z
pomocy spolecznej

Kwestie dzieci, mlodziezy i rodziny

Mocne strony
wspotpraca pomiedzy instytucjami zajmujacymi si¢ problematyka dzieci i mtodziezy,
aktywna dziatalno§¢ pracownikow shuzb spotecznych na rzecz pomocy dzieciom
I mlodziezy,
dobra komunikacja pomigdzy pracownikami sfery samorzadowej a przedstawicielami sektora
pozarzadowego,
prowadzenie przez samorzad dziatan w zakresie zapobiegania dysfunkcjom rodziny,
wspieranie przez samorzad organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych pracujacych na
rzecz dzieci, mtodziezy i rodziny,
wysoki poziom aktywnosci w poszukiwaniu srodkéw pozabudzetowych,
zabezpieczanie dzieciom i milodziezy dostepu do réznorodnych form spedzania czasu
wolnego,
wysokie osiggniecia w sporcie 1 nauce
dostep do ksztalcenia ponadgimnazjalnego na terenie gminy.

Stabe strony
nieadekwatne do potrzeb zatrudnienie kadry merytorycznej w systemie pomocy spotecznej,
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niedobdr infrastruktury specjalistycznej,
staba integracja.
niedostateczna ilo$¢ srodkoéw finansowych,
niska motywacja osob i rodzin do korzystania z istniejacych form wsparcia
Szanse

szansa na poprawe polityki spolecznej wobec dzieci, mlodziezy i rodziny dzigki cztonkostwu
Polski w Unii Europejskiej,
zadowalajacy poziom wspotpracy pomiedzy szkolg a rodzina,
prowadzenie przez szkoly programow profilaktycznych.
polityka prorodzinna panstwa

Zagrozenia
wystepowanie zagrozen funkcjonowania rodziny: uzaleznien, rozpadu wiezi rodzinnych,
bezrobocia, przemocy w rodzinie i ubdstwa, eurosieroctwo,
niewystarczajgca opieka medyczna w szkotach,
brak stabilnos$ci prawnej w dziedzinie pomocy spotecznej dziecku i rodzinie,
brak programu w zakresie budownictwa socjalnego.

Kwestia osob uzaleznionych

Mocne strony
dobrze przygotowana kadra do pracy z osobami uzaleznionymi,
istnienie dobrze przygotowanej bazy lokalowej,
dysponowanie stalymi §rodkami finansowymi na profilaktyke i rozwigzywanie problemow
alkoholowych,
wlaczanie si¢ spolecznosci lokalnej w dzialania pomocowe,
prawidlowe wykorzystywanie srodkdw pochodzacych z zezwolen na sprzedaz alkoholu,
wymiana do$wiadczen pomiedzy instytucjami zajmujacymi si¢ uzaleznieniami,
dobra wspotpraca z Kosciotem.

Stabe strony
brak bazy lecznictwa odwykowego,
deficyt odpowiednich miejsc pobytu dla ofiar przemocy,
brak organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ osobami uzaleznionymi.

Szanse

traktowanie uzaleznien jako problemu spotecznego,
wspotpraca pomiedzy fachowcami réznych dziedzin na rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom,
dostateczne wykorzystywanie systemu informaciji.

Zagrozenia
brak wystarczajacych mozliwosci sprostania potrzebom w zakresie uzyskiwania pomocy
w dziedzinie uzaleznien,
niska skuteczno$¢ 1 efektywnos¢ dziatan podejmowanych na rzecz osob uzaleznionych,
brak systemu wsparcia dla 0sob i rodzin wymagajacych specjalistycznej pomocy,
oznaki zmegczenia, bezsilnosci 1 bezradno$ci w spoleczenstwie.

Kwestia 0s6b bezdomnych

Mocne strony
mozliwos¢ okreslenia liczby bezdomnych,
dostrzeganie r6znorodnosci problemu bezdomnosci i stosowanie dziatan zapobiegawczych,
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informowanie bezdomnych o ich prawach i mozliwosciach uzyskania pomocy,
dostateczne angazowanie stuzb do dziatan na rzecz bezdomnych,
umiej¢tne komunikowanie si¢ z mediami w sprawach bezdomnosci.

Stabe strony
wystepowanie problemu minimalizowania zjawiska bezdomnosci w matych spotecznosciach
lokalnych,
brak struktury stacjonarnej dla bezdomnych (gminnego schroniska dla bezdomnych),
brak standaryzacji ustug dla bezdomnych,
brak organizacji pozarzagdowych niosgcych pomoc bezdomnym.

Szanse

obiektywne przedstawianie w mediach zjawiska bezdomnosci,
spoteczna akceptacja oséb bezdomnych
wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi

Zagrozenia
ograniczony dostep do programéw rzadowych przeciwdziatajagcych bezdomnosci,
istnienie zjawiska dlugotrwatego bezrobocia wsrdéd osob bezdomnych,
nieograniczanie praw obywatelskich osobom bezdomnym.

Kwestia ludzi starszych

Mocne strony
profesjonalne przygotowanie kadry w §wiadczeniu pomocy osobom starszym,
prawidlowy obieg informacji o formach pomocy spotecznej,
dobra dostepnos¢ doméw pomocy spotecznej,
mozliwo$¢ realizowania si¢ w organizacjach samopomocowych np. Klub Seniora,
dostep osob starszych do jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej takich jak placéwki
dziennego pobytu
Stabe strony

niski poziom zycia 0sob starszych,
zmiana modelu rodziny wielopokoleniowej na jedno-, dwupokoleniows,
wzrost udziatu oséb w wieku poprodukcyjnym w ogdlnej liczbie mieszkancéw gminy,
dtugi czas oczekiwania na umieszczenie w dps
brak srodkow finansowych na pokrycie wysokich kosztow za pobyt w dps
niekorzystanie ze wsparcia wolontariuszy w dziedzinie pomocy osobom starszym.
marginalizowanie problemow osob starszych przez reszte spoteczenstwa

Szanse
szkolenie kadry realizujgcej pomoc 0sobom starszym,
uwrazliwianie systemu o$wiaty na problem osob starszych,
koordynacja dziatah podmiotow na rzecz 0sob starszych,
doktadne rozpoznanie potrzeb osob starszych,
sprzyjajaca pomocy osobom w III wieku ogolna sytuacja spoteczna kraju.
stworzenie placowki dziennego pobytu z oferta terapeutyczno-kulturalng

Zagrozenia

wzrost liczby oso6b samotnych,
poglebiajacy sie problem depresji osob starszych
brak dziatan w zakresie dostosowywania standardow ustug do wymogow Unii Europejskiej,
niedostosowana do 0sob starszych infrastruktura,
migracja ludzi mtodych na inne tereny,
niesprzyjajaca pomocy osobom w III wieku sytuacja finansowa kraju.
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Kwestia osob niepelnosprawnych

Mocne strony
upowszechnianie w $rodowisku lokalnym pozytywnych wzorcow postaw filantropijnych
i charytatywnych,
dostateczna oferta opieki nad osobami niepelnosprawnymi (niestety wykorzystujac zasoby
gmin sgsiednich)
Stabe strony
istnienie barier utrudniajacych peten udziat oséb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym,
nierOwnomierna i niewystarczajaca oferta pomocy osobom niepetnosprawnym,
staba baza rehabilitacyjna dla osob niepetnosprawnych,
niepetne rozpoznanie liczby osob niepetnosprawnych.
brak zaangazowania srodowiska oséb niepelnosprawnych w dziatalno$¢ samopomocy,
brak organizacji pozarzadowych w sferze niepelnosprawnos$ci na terenie gminy Sompolno,
z ktérymi wspodlpracujg instytucje samorzadowe,
Szanse
wzrost spotecznej akceptacji oséb niepelnosprawnych,
prowadzenie edukacji 0 rozumieniu potrzeb 0séb niepetnosprawnych,
rownomierne korzystanie ze srodkéw pozabudzetowych i pomocowych,
sprzyjajaca pomocy osobom niepetnosprawnym sytuacja ekonomiczno-gospodarcza kraju,
upowszechnianie w mediach problematyki niepelnosprawnosci w celu ksztaltowania
pozytywnych postaw,
likwidowanie barier architektonicznych.
Zagrozenia
wzrost zapotrzebowania na placéwki opieki stacjonarnej, ustugi opiekuncze i stacjonarne.

Rozwoj kadr i stuzb pomocowych

Mocne strony
pomoc Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w rozwigzywaniu lokalnych problemow
spotecznych,
posiadanie wyspecjalizowanej kadry pracownikéw pomocy spotecznej,
prowadzenie dziatan socjalnych z rodzing,
fatwy dostep do placowek oswiatowych zajmujacych si¢ ksztalceniem w zakresie ustug
opiekunczych.

Stabe strony
deficyt pracownikow kompleksowo zajmujacych si¢ rodzinami z r6znymi problemami,
przecigzenie pracownikdéw socjalnych liczbg zadan.

Szanse
odpowiednie do potrzeb rynku przygotowanie zawodowe absolwentow szkolnictwa
w zakresie shuzb pomocy spolteczne;,
stale doskonalenie zawodowe pracownikow pomocy spotecznej; uczestniczenie kadry pomocy
spotecznej w szkoleniach,
szeroka wspotpraca z jednostkami pomocy spotecznej prowadzonymi przez inne podmioty.
pozyskiwanie funduszy zewnetrznych na realizacj¢ dodatkowych zadan
Zagrozenia

niewystarczajaca w stosunku do potrzeb ilos¢ wykwalifikowanej kadry.
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Inne mocne i slabe strony lokalnego systemu polityki spolecznej

Mocne strony
e atrakcyjne polozenie geograficzne — obszar turystyczny,
e dobrze rozwinigta dziatalno$¢ sadownicza 1 szkotkarska
e znaczny potencjat ludzi w wieku produkcyjnym,
e diagnozowanie problemow spotecznych,
e szeS¢ rejondwW pracy socjalnej w gminie (ulatwiona organizacja pracy, kontakt
ze srodowiskiem, co shuzy wtasciwej diagnozie i utatwia skuteczne rozwigzywanie problemow),
eustugi domowe dla o0sob przewlekle chorych, specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi dostosowane do potrzeb,
e dwie $wietlice socjoterapeutyczne — zajgcia terapeutyczne, wyrownawcze, edukacyjne,
e dobre przygotowanie oraz do§wiadczenie zawodowe pracownikdéw pomocy spotecznej,
e wspolpraca pomigdzy jednostkami pomocy spotecznej i innymi organizacjami,
e wspotpraca z pracodawcami,
ekontakt z rodzinami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,
¢ znajomos¢ lokalnego srodowiska 1 jego potrzeb,
e otwarcie na zmiany,
e dobre warunki lokalowe,
eumiej¢tnos¢ szybkiego reagowania w sytuacjach kryzysowych,
eszczegblna troska o seniorow i kombatantow (klub seniora umozliwiajgcy spedzenie czasu
wolnego).

Stabe strony
e wzrost bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego (problemy w pehieniu 16l rodzicielskich, niedojrzato§¢ emocjonalna rodzicéw,
problemy opiekunczo-wychowawcze, przemoc w rodzinie, konflikty migdzypokoleniowe),
e postepujace zubozenie czgsci spoteczenstwa,
¢ niz demograficzny oraz starzenie si¢ spoteczenstwa,
e likwidacja miejsc pracy i wzrost bezrobocia powodujace wzrost liczby §wiadczeniobiorcow,
e ograniczony dostgp do niektorych placowek pomocowych (poradnie specjalistyczne,
rehabilitacyjne),
e bariery architektoniczne zwtaszcza w miejscu zamieszkania,
e wzrost liczby os6b uzaleznionych od alkoholu i obnizenie wieku inicjacji alkoholowej,
e brak miejsc pracy,
e wzrost przestgpczosci 1 uzaleznien,
e ostabienie funkcji rodziny naturalne;,
¢ mato miejsc spedzania wolnego czasu (Swietlic wiejskich, dostepu do Internetu, przygotowanych
boisk sportowych),
e ograniczony dostep do specjalistow ds. uzaleznien, psychologow, terapeutow, prawnikow
I innych,
e brak ustug domowych w godzinach popotudniowych dla 0sob starszych,
e brak ustug opiekunki dzieciece;,
e wzrost zjawiska przemocy w rodzinach z uwagi na szerzacy si¢ alkoholizm.
e brak gminnego schroniska dla oséb bezdomnych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
wychodzacych z uzaleznienia,
e nie posiadanie w Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej wozkow inwalidzkich,
balkonikoéw, 16zka szpitalnego w celu nieodptatnego wypozyczania osobom potrzebujacym,
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2.4.2 Czynniki sprzyjajace i utrudniajace integracje¢ spoleczna

A) czynniki sprzyjajace integracji:

- partnerstwo

- imprezy okolicznosciowe, lokalne

- promocja

- patriotyzm lokalny

- baza lokalowa(sale sportowy przy szkotach, remizy strazackie, M-GOK)
- dzialalno$¢ organizacji, stowarzyszen, Parafii, szkot
- aktywnos$¢ spoteczna, zrzeszanie si¢ w grupy

- nowe miejsca pracy

- budowanie przeptywu informacji

- wspoélne dziatanie

- wspolpraca migdzy instytucjami, organizacjami

B) czynniki utrudniajace integracje:

- pasywna postawa

- roszczeniowa postawa

- niska §wiadomos$¢ spoleczna

- migracja spoleczenstwa

- brak przeplywu informacji

- starzejaca si¢ spotecznos¢

- biernos¢ spoteczenstwa

- zr6Znicowany poziom zycia

- brak tradycji uczestnictwa w zyciu spotecznym
Korzysci, jakie odniosa mieszkancy w wyniku integracji spoleczne;j:

Poprawa zycia spotecznego-stosunkow spotecznych
Budowanie silnych wiezi rodzinnych

Prokreacja, wzrost liczby urodzen

Rozwigzywanie problemoéw spotecznych

Swiadome uczestnictwo w zyciu spotecznym

Wyzszy poziom moralny, intelektualny

Samorealizacja jednostki (szcze$cie, szczesliwy obywatel)
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1. CZESC PROGRAMOWA

3. Strategiczne kierunki integracji i rozwigzywania probleméw spotecznych Gminy
Sompolno

3.1. Wizja rozwoju spolecznego gminy Sompolno

Wizja uzasadnia sens dziatania w danej dziedzinie, okresla kierunki i zakres zadan dla

przedstawicieli lokalnej wtadzy i1 partnerow spotecznych, a takze w sposéb zwiezty deklaruje
pozadany stan fadu spotecznego w zakresie polityki spotecznej w perspektywie nastgpnych kilku
lub kilkunastu lat.
,Miasto i Gmina SOMPOLNO - to miejsce, w ktérym zapewnione jest
bezpieczenstwo socjalne mieszkancow. To gmina, ktéra zabezpiecza potrzeby
rodziny, oséb starszych, niepetnosprawnych, samotnych. Nasza gmina jest gminag
przyjazna, otwarta na zmiany, silna, zdrowa, bezpieczna, tolerancyjna, ekologiczng
i kulturalng. To gmina z wysokim poziomem integracji spotecznej”.

Przyjecie wyzej wymienionej wizji Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Sompolno na lata 2018-2026 powinno zacheci¢ do spdjnego dzialania w
szukaniu jak najkorzystniejszych drég osiggni¢cia wyznaczonych celow.

Potrzeba spotecznosci lokalnej 1 kierunki rozwoju gminy Sompolno wytyczajg strategiczne
kierunki dziatania gminy w zakresie polityki spotecznej w perspektywie nastgpnych kilku lat.
Realizowanie tych kierunkéw zblizy gmine do pozadanego stanu tadu spolecznego w gminie,
okreslonego w wizji niniejszej Strategii.

3.2. Cele i kierunki dzialan

Systematyka planowania polityki spotecznej w gminie Sompolno zaklada realizacje
siedmiu celow strategicznych odnoszacych si¢ do priorytetowych grup spotecznych, wobec
ktéorych powinny by¢ podejmowane kompleksowe 1 interdyscyplinarne oddziatywania.
Podziat jest potrzebny ze wzgledu na roznorodnos¢ potrzeb 1 barier, jakich doswiadczajg wybrane
grupy, a takze wielo$¢ instytucji i organizacji lokalnych zajmujacych si¢ okreslonymi kwestiami
w oparciu o posiadane kompetencje i uprawnienia. Chodzi zatem o uporzadkowanie
rzeczywistosci spotecznej, aczkolwiek wiadomym jest, ze r6zne problemy spoteczne sg ze sobg
sci$le powigzane, zarowno w ujeciu indywidualnym jak i grupowym. Okres§lona kolejnos¢ celow
strategicznych nie ma zatem znaczenia hierarchicznego — kazdy z nich jest rownie wazny, za$
realizacja jednego celu bedzie miata istotny wplyw na powodzenie we wdrazaniu pozostatych.

Wizja rozwoju spotecznego

a 1 |
Cel Cel Cel
strategiczny strategiczny strategiczny
r—— T [——
Cel operacyjn Cel operacyjny] [Cel operacyjny]l [Cel operacyjn Cel operacyjny

Dziatanie Dzialanie I— Dzialanie Dzialanie I— Dzialanie

Dziatanie Dziatanie Dziatanie
Ryc. 15
Zrédto: Opracowanie wiasne.
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Kazdemu celowi strategicznemu przyporzadkowano od trzech do czterech celéw operacyjnych,
ktore grupuja stosowane metody i narzedzia wedhug kluczowych odniesien, tzn. w jaki sposob
wplywajg one na poprawe sytuacji 0osob, rodzin lub szerszych zbiorowos$ci. Natomiast dla kazdego
celu operacyjnego sformutowano list¢ kierunkow dziatan, ktérych realizacja przyczyni si¢ do
osiggniecia celow strategii oraz ogdlnej wizji rozwoju spotecznego.

1. Poprawa zdolnosci mieszkancéw do podejmowania
Cel strategiczny zatrudnienia w tym pracy na wlasny rachunek oraz w

sektorze ekonomii spotecznej

_ 1.1. Zwiekszanie motywacji, kwalifikacji oraz doswiadczenia
Cel operacyjny
zawodowego potrzebnego na rynku pracy.

1.1.1. Zapewnienie dostepu do informacji o rynku pracy,
doradztwa zawodowego, posrednictwa pracy i innych
specjalistéw $wiadczgcych wsparcie w zakresie poszukiwania
pracy, przygotowania dokumentow aplikacyjnych, planowania

Sciezki kariery zawodowej itp.

1.1.2. Zapewnienie uczniom konczgcym edukacje dostepu do
doradztwa edukacyjno-zawodowego, stuzgcego ukierunkowaniu

ich wyboréw zawodowych oraz $ciezki dalszego ksztatcenia.

Kierunki dziatan 1.1.3. Realizacja programéw umozliwiajgcych mieszkancom
zdobycie nowych lub aktualizacje posiadanych kwalifikacji

zawodowych.

1.1.4. Wsparcie uzupetniania Ilub podnoszenia poziomu
wyksztatcenia formalnego zwlaszcza przez osoby, ktére

ukonczyty szkote na poziomie podstawowym lub gimnazjalnym.

1.1.5. Organizacja targéw pracy, gietd pracy oraz bezposrednich
spotkan z pracodawcami stuzgcych wsparciu oséb bezrobotnych

lub planujgcych zmienié¢ prace.

1.2. Zwiekszanie potencjatu lokalnej gospodarki do
Cel operacyjny tworzenia nowych wysokiej jakosci miejsc pracy, w tym w

sektorze ekonomii spotecznej.

1.2.1. Wsparcie finansowe (w postaci dotacji lub refundacji
czesci kosztow wynagrodzenia) dla pracodawcéw tworzacych

Kierunki dziatan miejsca pracy dla 0s6b bezrobotnych.

1.2.2. Wsparcie szkoleniowo-doradcze oraz finansowe (dotacje,

pozyczki, poreczenia) dla osob podejmujgcych
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samozatrudnienie w formie jednoosobowej dziatalnosci

gospodarczej lub spétdzielni socjalne;.

1.2.3. Upowszechnianie idei ekonomii spotecznej oraz zasad

spotecznie odpowiedzialnego biznesu

Cel operacyjny

1.3. Utatwianie dostepu do rynku pracy osobom oraz

grupom defaworyzowanym.

Kierunki dziatan

1.3.1. Wspieranie ustug opieki nad dziecmi do 3 roku zycia w

ztobkach, klubach dzieciecych lub u dziennych opiekundw.

1.3.2. Promocja rownosciowego podejscia do kobiet i mezczyzn
na rynku pracy (przetamywanie stereotypow, elastyczne formy

zatrudnienia).

1.3.3. Umozliwienie osobom wykluczonym spotecznie udziatu
w zajeciach reintegracji spoteczno-zawodowej w Klubie lub

Centrum Integracji Spotecznej.

1.3.4. Realizacja programéw i projektow zwiekszajgcych szanse

0s6b niepetnosprawnych na rynku pracy,

Cel operacyjny

1.4. Wzmocnienie systemu wsparcia i wspotpracy lokalnej

narzecz wzrostu zatrudnienia.

Kierunki dziatan

1.4.1. Rozwdj partnerstwa lokalnego w obszarze aktywizacji
zawodowej w celu lepszej wymiany informacji o barierach na
rynku pracy, a takze poszukiwania skutecznych metod ich

przezwyciezania.

1.4.2. Wspotpraca M-GOPS w Sompolnie z Powiatowym
Urzedem Pracy w Koninie w zakresie aktywizacji wspoélnych
klientow — os6b bezrobotnych znajdujgcych sie w grupie tzw.

»oddalonych od rynku pracy” (w tym Il profil pomocy).

1.4.3. Wsparcie utworzenia i dziatalnosci podmiotéw Ekonomii
Spotecznej / Inkubatora Przedsiebiorczosci Spotecznej w

powiecie koninskim.

Okres realizacji

2018-2026 (dziatania ciggte)

Podmioty

odpowiedzialne

Wiadze gminy Sompolno: Rada Miejska w Sompolnie,
Burmistrz, jednostki organizacyjne: Urzagd Gminy, M-GOPS,

placowki oswiatowe.

Partnerzy w realizacji

Starostwo Powiatowe w Koninie, PUP, PCPR, poradnie
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psychologiczno-pedagogiczne, szkoty ponadgimnazjalne,
Ochotniczy Hufiec Pracy, niepubliczne agencje zatrudnienia,
instytucje szkoleniowe, przedsiebiorcy, organizacje

pozarzgdowe i inne podmioty ekonomii spoteczne;.

2. Wzmocnienie rodzin w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
Cel strategiczny wychowawczych oraz zapewnieniu dzieciom i mtodziezy

odpowiednich warunkéw do rozwoju

_ 2.1 Wzrost kompetencji rodzicow, prawnych opiekunéw oraz
Cel operacyjny ] _ o .
0s6b planujgcych zatozenie rodziny.

2.1.1. Realizacja zaje¢ i spotkan przygotowujgcych miodziez do

swiadomego podjecia decyzji o zatozeniu rodziny.

2.1.2. Wspieranie kobiet w cigzy i ich matzonkéw/partnerow do
przyjecia dziecka na swiat (spotkania i konsultacie ze

Kierunki dziatan specjalistami, kampanie spoteczne).

2.1.3. Pedagogizacja rodzicébw oraz wzmocnienie wspotpracy
placéwek o$wiatowych z rodzicami dzieci uczeszczajgcych do

szkot.

2.1.4. Promocja prawidtowych wzorcow funkcjonowania rodzin.

2.2. Zwiekszenie dostepu do ustug wsparcia dla rodzin,
Cel operacyjny zwlaszcza doswiadczajgcych trudno$ci opiekunczo-

wychowawczych.

2.2.1. Intensyfikacja pomocy udzielanej przez pracownikow

socjalnych oraz asystentéw rodziny.

2.2.2. Organizacja, w zaleznosci od potrzeb, pomocy ze strony
rodzin wspierajgcych, wolontariuszy oraz grup

samopomocowych.

2.2.3. Zapewnienie szerszego dostepu do bezptatnego
poradnictwa specjalistycznego, w tym rodzinnego,
Kierunki dziatan ] _ _ .
psychologicznego, pedagogicznego i prawnego oraz terapii

rodzinne;j.
2.2.4. Rozwdj sieci placowek wsparcia dziennego dziatajgcych w
formie opiekunczej, specjalistycznej lub pracy podwdrkowej.

2.2.5. Upowszechnianie nowych metod i narzedzi pracy z
rodzinami, np. terapii skoncentrowanej na rozwigzaniach,

mediacji rodzinnych.
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Cel operacyjny

2.3. Pomoc dzieciom i mtodziezy w ksztatceniu i
wszechstronnym rozwoju.

Kierunki dziatan

2.3.1. Zwiekszanie dostepnosci przedszkoli oraz innych form

edukacji przedszkolnej.

2.3.2. Prowadzenie i rozw¢j infrastruktury kulturalno-o$wiatowej
oraz sportowo-rekreacyjnej, umozliwiajgcej dzieciom i mtodziezy

aktywne, produktywne spedzanie czasu wolnego.

2.3.3. Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych
doskonalgcych wiedze, umiejetnosci oraz rozwijajgcych pasje i

zainteresowania dzieci i mfodziezy.

2.34. Umozliwienie  miodziezy  zdobywania  cennych
doswiadczen oraz aktywnosci na rzecz $rodowiska lokalnego

(wolontariat, szkolenia liderow, wymiana miedzynarodowa).
2.3.5. Zapewnienie pomocy stypendialnej dla uczniéw zdolnych.

2.3.6. Zorientowanie edukacji dzieci i miodziezy na ksztatcenie
kompetencji  kluczowych: kreatywnosci, kooperaciji [
przedsiebiorczosci, a takze waznych kompetencji osobistych,

spofecznych i obywatelskich.

Okres realizaciji

2018-2026 (dziatania ciggte)

Podmioty
odpowiedzialne

Wtadze gminy Sompolno: Rada Miejska w Sompolnie,
Burmistrz, jednostki organizacyjne: Urzad Gminy, M-GOPS,

placowki oswiatowe.

Partnerzy w realizacji

Poradnie psychologiczno-pedagogiczne, szkoty
ponadgimnazjalne, Ochotniczy Hufiec Pracy, instytucje
szkoleniowe, przedsiebiorcy, organizacje pozarzgadowe i inne

podmioty ekonomii spoteczne;.

Cel strategiczny

3. Wzrost poziomu bezpieczenstwa i zdrowotnosci
mieszkancow dzieki ograniczeniu problemu uzaleznien,

przemocy w rodzinie oraz innych dysfunkcji spotecznych

Cel operacyjny

3.1. Wzmocnienie oddziatywan profilaktycznych i prewencyjnych

w sferze uzaleznien, przemocy w rodzinie oraz przestepczosci.

Kierunki dziatan

3.1.1. Propagowanie wiedzy na temat réznych form uzaleznien i
innych zachowan szkodliwych dla zdrowia oraz ich negatywnych
skutkow.

3.1.2. Promocja wsréd mieszkancéw zdrowego i aktywnego
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stylu zycia bez natogéw.

3.1.3. Organizacja  akcji lokalnych  lub  udziat w
regionalnych/krajowych kampaniach spotecznych na temat

przemocy w rodzinie.

3.1.4. Prowadzenie srodowiskowych programéw profilaktyczno-

edukacyjnych dla dzieci, mtodziezy i catych rodzin.

3.1.5. Wzmozenie dziatan stuzb patrolowych policji oraz kontroli
prowadzonych przez Komisje Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych.

3.1.6. Realizacja akcji podnoszgcych swiadomos¢ mieszkancow
w zakresie bezpieczenstwa publicznego oraz konsekwencji

wynikajgcych z famania przepisow prawa.

Cel operacyjny

3.2. Zapewnienie osobom i rodzinom doswiadczajgcym
dysfunkcji lub nimi zagrozonym dostepu do bezposredniego,

specjalistycznego wsparcia.

Kierunki dziatan

3.2.1. Upowszechnianie informacji na temat mozliwosci
uzyskania pomocy przez osoby uzaleznione i ich rodziny, a
takze przez osoby stosujgce przemoc i osoby doznajgce
przemocy w rodzinie, za posrednictwem np. mediéw, materiatow

drukowanych, spotkah mieszkancow ze specjalistami.

3.2.2. Realizacja dziatan z zakresu poradnictwa, motywowania
do leczenia, wsparcia socjalnego oraz pomocy terapeutycznej
dla dzieci, oséb dorostych i catych rodzin doswiadczajgcych

uzaleznien, przemocy domowe;j i innych dysfunkciji.

3.2.3. Wspieranie dziatalnosci grup wsparcia i grup

samopomocowych w tym dla ofiar przemocy.
3.2.4. Podjecie wspolnych inicjatyw zmierzajgcych do
poszerzenia oferty pomocy stacjonarnej o terapie uzaleznien dla

miodziezy oraz terapie uzaleznien behawioralnych.

3.2.5. Kierowanie sprawcow przemocy do udziatu w programach

korekcyjno-edukacyjnych.

Cel operacyjny

3.3. Poprawa spdjnosci i efektywnosci dziatan w zakresie
przeciwdziatania uzaleznieniom, przemocy w rodzinie i

przestepczosci.

Kierunki dziatan

3.3.1. Wzmacnianie interdyscyplinarnej wspotpracy w zakresie
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monitorowania sytuacji rodzin dysfunkcyjnych, a takze
podejmowania adekwatnych dziatan interwencyjnych i

zaradczych.

3.3.2. Budowanie lokalnych partnerstw pomiedzy instytucjami
publicznymi, stuzbg zdrowia, organizacjami pozarzgdowymi z
parafiami Kosciota Rzymskokatolickiego i innych wyznan w
zakresie wiekszego zaangazowania w problemy rodzin, lepszej
diagnostyki dysfunkciji, a takze pomocy osobom wychodzacym z

uzaleznienia.

3.3.3. Organizacja lub udziat w szkoleniach, warsztatach,
studiach i wizytach studyjnych realizowanych przez podmioty
zewnetrzne, dajgcych mozliwos¢ nabywania i podnoszenia
kompetencji zawodowych oraz poznawania dobrych praktyk w

zakresie pracy z rodzing dysfunkcyjnag.
3.3.4. Wspieranie kadry specjalistbw zajmujgcych sie
uzaleznieniami, przemocg w rodzinie oraz interwencjg

kryzysowg w postaci superwizji, pomocy psychologiczne;j itp.

Okres realizacji 2018-2026 (dziatania ciggte)
Podmioty Wiladze gminy Sompolno: Rada Miejska w Sompolnie,
odpowiedzialne Burmistrz, jednostki organizacyjne: Urzad Gminy, M-GOPS,

placowki oswiatowe.

Partnerzy w realizacji | Poradnie  Psychologiczno-Pedagogiczne, Sanepid, szkoty
ponadgimnazjalne, Powiatowy Szpital w Koninie, stuzba
zdrowia, organizacje pozarzadowe i inne podmioty ekonomii

spotecznej, organizacje koscielne, media lokalne.

Cel strategiczny 4. Wzrost poczucia bezpieczenstwa materialnego i
mieszkaniowego wsrdod osoéb i rodzin zagrozonych

wykluczeniem spotecznym

Cel operacyjny 4.1. Wzmacnianie kompetencji mieszkancéw w zakresie
zaradnosci, samodzielnosci oraz gospodarowania posiadanymi

zasobami.

4.1.1. Wspieranie mieszkancéw gminy przez pracownikéw
socjalnych, asystentow rodziny i innych specjalistow w zakresie
Kierunki dziatan rozwigzywania probleméw socjalnych, a takze nabywania
umiejetnosci  prawidtowego  prowadzenia  gospodarstwa

domowego.
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4.1.2. Edukacja ekonomiczna dzieci i miodziezy oraz o0so6b

dorostych.

4.1.3. Pomoc psychologiczna oraz prawna dla os6b i rodzin

doswiadczajgcych trudnosci zyciowych.

_ 4.2. Zapewnienie dostepu do podstawowych dobr i zasobow
Cel operacyjny ,
materialnych.

4.2.1. Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej osobom oraz

rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialne;.

. o 4.2.2. Organizowanie zbiorek zywnosci, odziezy i innych
Kierunki dziatan

podstawowych dobr z przeznaczeniem dla najbardziej
potrzebujgcych, w szczegdlnosci rodzin wielodzietnych i

niepetnych zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Okres realizacji 2018-2026 (dziatania ciggte)
Podmioty Wiladze gminy Sompolno: Rada Miejska w Sompolnie,
odpowiedzialne Burmistrz, jednostki organizacyjne: Urzad Gminy, M-GOPS,

placéwki oswiatowe.

Partnerzy w realizacji | Banki i instytucje finansowe, powiatowy rzecznik konsumentow,
przedsiebiorcy, organizacje pozarzgadowe i inne podmioty

ekonomii spoteczne;j.

Cel strategiczny 5. Zwiekszenie uczestnictwa os6b z niepelnosprawnosciy i

ich rodzin w zyciu spotecznym

Cel operacyjny 5.1. Zwiekszenie skali dziatan profilaktycznych, rehabilitacyjnych

oraz kompensacyjnych w zakresie niepetnosprawnosci.

Kierunki dziatan 5.1.1. Ulatwianie dostepu do specjalistycznej opieki zdrowotnej,
placéwek rehabilitacyjnych oraz punktéw zaopatrzenia i
wypozyczania sprzetu utatwiajgcego funkcjonowanie osobom z

niepetnosprawnoscia.

5.1.2. Realizowanie w miejscu zamieszkania 0sOb
niepetnosprawnych lub w osrodku wsparcia wysokiej jakosci

ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych.

5.1.3. Upowszechnianie informacji o prawach i uprawnieniach, a

takze dostepnych programach i formach pomocy.

Cel operacyjny 5.2. Integracja os6b niepetnosprawnych, ich opiekundéw i rodzin

ze srodowiskiem lokalnym.
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Kierunki dziatan

5.2.1. Organizacja zaje¢ i warsztatow sprzyjajacych nabywaniu
umiejetnosci wykonywania czynnosci dnia codziennego,

zaradnosci osobistej oraz funkcjonowania w zyciu spotecznym.

5.2.2. Organizacja i dofinansowanie wydarzeh o charakterze

edukacyjnym, kulturalnym i sportowo-rekreacyjnym.

5.2.3. Wspieranie pomocy sasiedzkiej, wolontariatu oraz grup

samopomocowych dla 0sob z niepetnosprawnoscig i ich rodzin.
5.2.4. Zwigkszanie naktadéw finansowych na edukacje
integracyjna, wigczajgca dzieci [ mtodziez z

niepetnosprawnoscig do powszechnego systemu szkolnictwa.

Cel operacyjny

5.3. Poprawa dostepnosci instytucji i przestrzeni publicznej dla

0s06b niepetnosprawnych.

Kierunki dziatan

5.3.1. Likwidacja barier architektonicznych i transportowych
(np. budowa miejsc parkingowych, podjazdéw, przejs¢é dla
pieszych, zakup s$rodkdéw transportu przystosowanych do

przewozu 0s6b z niepetnosprawnoscia).

5.3.2. Przystosowanie funkcjonowania instytucji uzytecznosci
publicznej do potrzeb i ograniczen oséb z réznymi rodzajami

niepetnosprawnosci.

5.3.3. Upowszechnianie instrumentéw wsparcia utatwiajgcych
funkcjonowanie osobom niepetnosprawnym w S$rodowisku
lokalnym oraz kontakty z administracjg (np. asystent osoby

niepetnosprawnej).

5.3.4. Doksztatcanie kadr pomocy spotecznej, pracownikow
instytucji i wolontariuszy z zakresu metod wspierania 0s6b

Z niepetnosprawnoscia.

Okres realizacji

2018-2026 (dziatania ciggte)

Podmioty

odpowiedzialne

Wiladze gminy Sompolno: Rada Miejska w Sompolnie,
Burmistrz, jednostki organizacyjne: Urzad Gminy, M-GOPS,

placéwki oswiatowe.

Partnerzy w realizacji

Srodowiskowe Domy Samopomocy, Warsztaty Terapii
Zajeciowej, organizacje pozarzgdowe i inne podmioty ekonomii

spotecznej.

Cel strategiczny

6. Poprawa jakosci zycia senioréw oraz osoéb ciezko lub
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przewlekle chorych

Cel operacyjny

6.1. Rozwdj systemu opieki i wsparcia w S$rodowisku

zamieszkania osob starszych i chorujgcych.

Kierunki dziatan

6.1.1. Organizacja ustug opiekunczych w celu jak najdtuzszego
utrzymania os6b o0 ograniczonej sprawnosci w miejscu

zamieszkania.

6.1.2. Pomoc finansowa i rzeczowa dla os6b znajdujgcych sie w
trudnej sytuacji bytowej z powodu podesziego wieku i/lub
dtugotrwatej choroby (np. zasitki celowe na zakup lekéw, pomoc

zywnosciowa).

6.1.3. Zwiekszanie dostepnosci wsparcia instytucjonalnego
w szczegolnosci w ramach osrodkéw dziennego pobytu, klubéw
seniora, rodzinnych domow pomocy oraz chronionych form

mieszkalnictwa (np. mieszkania chronione).

6.1.4. Edukacja spoteczna stuzgca integracji oraz
przetamywaniu stereotypow dotyczgcych oséb starszych i
chorujgcych, w  szczegolnosci poprzez promowanie
pozytywnych przyktadow w Srodowisku, upowszechnianie

pomocy sgsiedzkiej oraz wolontariatu.

6.1.5. Przygotowanie i realizacja programéw informacyjno-
edukacyjnych na temat zdrowia psychicznego, ksztattujgcych
odpowiednie zachowania i styl zycia, sprzyjajacych postawom
zrozumienia i akceptacji oraz przeciwdziatajgcych dyskryminacji

wobec 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

Cel operacyjny

6.2. Zmniejszanie izolacji spotecznej oraz poczucia

osamotnienia wsrod senioréw.

6.2.1. Organizacja i dofinansowanie réznorodnych form
aktywnosci spotecznej, edukacyjnej, kulturalnej i sportowo-

rekreacyjnej oséb starszych.

6.2.2. Realizacja spotkan i prelekcji na temat zagrozeh dla

bezpieczenstwa fizycznego i materialnego senioréw.

6.2.3. Promowanie ws$rdod seniorow swiadomego, aktywnego
i zdrowego stylu zycia ukierunkowanego na samorealizacje oraz

zachowanie jak najdtuzej dobrego stanu zdrowia.

6.2.4. Zaangazowanie os6b starszych w inicjatywy sprzyjajgce
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wymianie miedzypokoleniowej oraz kultywowaniu tradycji

i zZwyczajow.

Okres realizacji

2018-2026 (dziatania ciggte)

Podmioty
odpowiedzialne

Wtadze gminy Sompolno: Rada Miejska w Sompolnie,
Burmistrz, jednostki organizacyjne: Urzad Gminy, M-GOPS,

placowki oswiatowe.

Partnerzy w realizacji

DPS, SDS, organizacje pozarzadowe i inne podmioty ekonomii

spotecznej.

Cel strategiczny

7. Zwiekszenie zaangazowania mieszkancow w sprawy

wazne dla wspodlnoty lokalnej

Cel operacyjny

7.1. Wzrost Swiadomosci spotecznej i obywatelskiej

Kierunki dziatan

7.1.1. Praktyczna edukacja prawna i obywatelska
uwzgledniajgca w  szczegolnosci idee  samorzadnosci,
zagadnienia integracji europejskiej, prawa cztowieka oraz

krytyczny odbior tresci medialnych.

7.1.2. Promowanie  wsrod mieszkancéw  zachowan
prozdrowotnych, w tym zdrowej diety, dbatosci o higiene i
kulture  fizyczng, udzialu w  okresowych  badaniach

profilaktycznych.

7.1.3. Podnoszenie poziomu $Swiadomosci ekologicznej oraz
ksztattowanie postaw dbania o Srodowisko przyrodnicze przez

mieszkancow.

7.1.4. Podejmowanie inicjatyw na rzecz porzadku publicznego
i bezpieczenstwa obywateli, w tym rozwijajgcych umiejetnosci
udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;j.

7.1.5. Upowszechnianie wiedzy o historii i kulturze regionu,

narodu polskiego oraz innych narodowosci (edukacja

miedzykulturowa).

Cel operacyjny

7.2. Wzmocnienie oddolnej aktywnosci mieszkancéw gminy,
realizowanej przez organizacje pozarzadowe i grupy

nieformalne.

Kierunki dziatan

7.2.1. Rozwdj, modernizacja i udostepnianie mieszkancom
obiektow stuzgcych aktywnosci spotecznej, kulturalnej i

sportowo-rekreacyjnej.
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7.2.2. Opracowanie i wdrazanie Programéw Aktywnosci
Lokalnej lub innych instrumentéw stuzgcych integracji oraz
organizowaniu spotecznosci miasta, uwzgledniajgcych

srodowiskowg prace socjalng oraz animacje lokalng.

7.2.3. Wspieranie inicjatyw spotecznych na rzecz mieszkahcow
gminy realizowanych przez organizacje pozarzgdowe i podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy 0 dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, poprzez zlecanie realizacji zadan
publicznych (wspétpraca finansowa) oraz pomoc o charakterze

informacyjnym, organizacyjnym, szkoleniowym i doradczym.

7.2.4. Wdrozenie budzetu obywatelskiego (partycypacyjnego)
w Sompolnie w celu umozliwienia jej mieszkancom
bezposredniego wptywu na decyzje o wydatkowaniu czesci

Srodkéw finansowych na przedsiewzigcia zgtoszone przez

obywateli.
Okres realizacji 2018-2026 (dziatania ciggte)
Podmioty Wiladze gminy Sompolno: Rada Miejska w Sompolnie,
odpowiedzialne Burmistrz, jednostki organizacyjne: Urzad Gminy, M-GOPS,

placéwki oswiatowe.

Partnerzy w realizacji Stuzba zdrowia, organizacje pozarzgdowe i inne podmioty

ekonomii spoteczne;.

3.3. Zrodia finansowania

Realizacja kierunkow dziatan zaplanowanych w Strategii wymaga odpowiednich zasobow

finansowych, bowiem kazde przedsigwzigcie generuje okreslone koszty.
Podstawowym zrodlem finansowania strategii bedzie budzet samorzadu gminy. Wiekszos¢
kierunkéw dziatan mieszczacych si¢ w sferze lokalnej pomocy spotecznej realizujg jednostki
organizacyjne gminy w ramach swoich podstawowych, statutowych zadan. Instytucje te dziataja
W sposob ciagly, za$ szeroki zakres oraz standardy $§wiadczonych przez nie ustug sa w duzej
mierze niezalezne od zewnetrznych $rodkéw pomocowych. Pewien zakres dziatan jest ponadto
mozliwy do realizacji komplementarnie lub nawet wspolnie przez Samorzad Gminy Sompolno,
Powiatu Koninskiego, Samorzad Wojewodztwa Wielkopolskiego oraz innych JST — na podstawie
zawieranych pomiedzy nimi porozumien.

Duza czg$¢ $Srodkdw na lokalng pomoc spoteczng pochodzi z budzetu panstwa.
Chodzi zaréwno o transfery w postaci subwencji ogolnej jak i dotacji celowych, z ktorych czes$¢
trzeba bedzie pozyskaé startujac w konkursach. W tej kategorii mieszczg si¢ bowiem programy
rzadowe oraz programy ministerstw, w szczegolnosci takie jak Senior+ czy Swietlica — Dzieci —
Praca, a takze dwa duze programy adresowane do organizacji pozarzadowych: Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich oraz Program na rzecz Aktywizacji Osob Starszych.
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GRANTY | SRODKI

SRODKI KRAJOWE SRODKI UNIJNE
PRYWATNE
- Budzet gminy Sompolno; - Krajowe Programy | - Srodki pochodzace z NGO
Operacyjne

- Budzet samorzadu powiatu i - Mechanizm 1%

wojew0dztwa; - Wielkopolski  Regionalny - Darowizny, zbiérki publiczne
Program Operacyjny 2014-

2020

- Budzet pahstwa (np. dotacje
celowe ministerstw, NFZ,
PFRON, Fundusz Pracy).

Tabela 14. Zrédfa finansowania

Zrédto: Opracowanie wiasne

Druga grupa zrddet finansowania to przede wszystkim $rodki z Funduszy Europejskich

dostepne w ramach perspektywy obejmujacej lata 2014-2020. Polska otrzyma w niej okoto 4,5
mld euro wiecej niz w latach 2007-2013, z czego okoto 82,5 mld euro przeznaczy na polityke
spojnosci. Dla zatozen Strategii szczegodlne znaczenie beda miaty Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwoj (PO WER) oraz Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny 2014-2020
(WRPO), umozliwiajace pozyskiwanie srodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego na walke
z ubostwem 1 wykluczeniem spotecznym.
PO WER jest programem krajowym, ktory zaktada wdrazanie niezb¢dnych reform (np. zmiany
prawne, organizacyjne, dzialania koordynacyjne, szkolenie kadr) w dziedzinie zatrudnienia,
wlaczenia spolecznego, edukacji, szkolnictwa wyzszego, zdrowia i dobrego rzadzenia. Ponadto
oferuje wsparcie bezposrednie oso6b 1 grup spotecznych w tych obszarach, gdzie interwencja
krajowa jest uzasadniona obiektywnymi przestankami. Chodzi w szczegdlno$ci o osoby mtode do
29 r.z. pozostajace bez pracy, w tym mieszczace si¢ w kategorii NEET (w RPO beda zatem
wspierane osoby w wieku od 30 lat wzwyz), spotecznosci romskie, osoby odbywajace karg
pozbawienia wolnosci, a takze podmioty ekonomii spotecznej (zwlaszcza w zakresie korzystania
ze zwrotnych instrumentow finansowych). W ramach PO WER wspierane beda rowniez
innowacje spoteczne, projekty mobilno$ci migdzynarodowej i wspotpracy ponadnarodowe;.

WRPO 2014-2020 zaktada finansowanie osi priorytetowych ukierunkowanych

na realizacj¢ przedsiewzie¢ w sferze gospodarki, energetyki, ochrony srodowiska, infrastruktury
transportowej 1 cyfrowej, dziedzictwa kulturowego, rewitalizacji spotecznej, ustug publicznych,
rynku pracy 1 wlgczenia spotecznego. W jego ramach bedzie mozliwe pozyskanie dofinansowania
na projekty stuzace aktywizacji spoleczno-zawodowej o0sob wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem, w tym na wsparcie oferowane przez podmioty integracji spotecznej (KIS, CIS,
ZAZ), poradnictwo i asystenture rodzinng, a takze zatrudnienie w sektorze ekonomii spoteczne;j.
W trzeciej grupie zrédet finansowania mieszczg si¢ natomiast srodki pochodzace z fundacji (np.
Fundacja im. Stefana Batorego, Fundacja Bankowa im. Leopolda Kronenberga, Fundacja PZU),
pieniadze od sponsorow, srodki z 1% dla organizacji pozytku publicznego, darowizny, zbidrki
publiczne i inne. Ta grupa jest dostgpna przede wszystkim dla organizacji pozarzadowych, dlatego
tez nieodzowna bedzie wspotpraca gminy z III sektorem — w formie wzajemnego informowania
o planowanych i realizowanych dziataniach, a takze przy okazji projektow partnerskich.
Niektére sposréd wymienionych zrodet finansowania umozliwiajg zaréwno pozyskiwanie
wsparcia na realizacj¢ inwestycji ,,migkkich”, czyli projektow stuzacych rozwojowi kapitatu
ludzkiego 1 spotecznego, jak 1 inwestycji ,,twardych” — w budowe 1 modernizacj¢ infrastruktury
komunikacyjnej, ochrony §rodowiska oraz infrastruktury spotecznej. Obie te §ciezki powinny by¢
wdrazane komplementarnie jako wspotzalezne kierunki dziatan na rzecz poprawy warunkow
1 jakosci zycia mieszkancow gminy Sompolno.
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Okreslenie bardziej precyzyjnych ram finansowych strategii nie wydaje si¢ obecnie celowe.
Czynnikami ograniczajacymi planowanie finansowania Strategii s3: szeroki zakres tematyczny
dokumentu, wieloletni okres jego obowigzywania, a takze konkursowy tryb pozyskiwania dotacji
w ramach wigkszos$ci programéw pomocowych, co powoduje, iz wsparcie to ma charakter
niepewny. Dodatkowo, dynamicznie zmieniajacg si¢ rzeczywistos¢, w tym zewngtrzne
uwarunkowania polityczne, prawne 1 ekonomiczne powoduja, iz okreslanie w momencie
tworzenia strategii wysokosci srodkow potrzebnych do realizacji jej zadan (zardwno po stronie
dochodow jak 1 wydatkéw) stanowi powazne wyzwanie. Dlatego tez adekwatne do potrzeb
kosztorysy beda tworzone w momencie planowania i aktualizacji budzetu gminy (w tym plandéw
finansowych poszczegdlnych jednostek organizacyjnych) oraz opracowywania programow i
projektow precyzujacych zatozenia Strategii.

3.4. Monitoring i ewaluacja strategii

Monitoring 1 ewaluacja strategii rozwigzywania problemow spotecznych to dwa wazne
procesy, ktore powinny zachodzi¢ réwnolegle z jej realizacjg. Pierwszy z nich pozwala sprawdzac,
czy zaplanowane dziatania s3 wdrazane w zatozony sposob, natomiast drugi skupia si¢ na ocenie,
czy osiggni¢to wizj¢ 1 cele Strategii. Mozna zatem powiedzie¢, ze monitoring koncentruje si¢
bardziej na aspektach ilosciowych (naktady, produkty, wskazniki realizacji), natomiast ewaluacja
na zagadnieniach jakosciowych (procedury, rezultaty, oddzialywanie). Monitoring moze dotyczy¢
w szczegolnosci postepu rzeczowego (merytorycznego) oraz finansowego realizowanych dziatan,
w tym ich terminowos$ci, a takze osigganych mierzalnych (iloSciowych) efektow dziatan.
Monitoring stanowi podstawe sprawozdawczosci, zarzadzania zmiang oraz ewaluacji.

Faktyczny zakres monitoringu strategii okreslaja jej wskazniki, czyli zmienne wyrazane
liczbowo, obrazujace stan realizacji poszczegdlnych zadan strategicznych. Zostaty one okreslone
w odniesieniu do zdefiniowanych kierunkéw dziatan pogrupowanych wedtlug celow
szczegotowych oraz celow operacyjnych, ktorych osiggnieciu beda stuzy¢. Jednakze z uwagi na
bardzo szeroki obszar interwencji w ramach Strategii, a takze znaczenie jako kluczowego
dokumentu w sferze pomocy spotecznej, sformulowany nizej katalog wskaznikéw odnosi sig¢
bardziej do rezultatéw podejmowanych dziatan w odniesieniu do grup docelowych, niz do
poniesionych naktadéow oraz wytworzonych produktéw. Monitoringowi beda réwniez podlegaé
wskazniki ,.kontekstowe”, pokazujace ogdlng sytuacj¢ spoteczno-ekonomiczng gminy w skali
»makro”, w ktorej w danym roku wdrazana byla strategia.

OGOLNA SYTUACJA SPOLECZNO-EKONOMICZNA GMINY

1) Liczba ludnosci gminy wg faktycznego miejsca zamieszkania.

2) Odsetek mieszkahcow w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i poprodukcyjnym w

ogole ludnosci (w %).

3) Liczba pracujacych z obszaru gminy.

4) Liczba bezrobotnych zarejestrowanych, w tym w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.
5) Liczba bezrobotnych wedtug ustalonych profili pomocy.

6) Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym.

7) Liczba podmiotow gospodarki narodowej na terenie gminy — ogoétem oraz w przeliczeniu

na 10 tys. ludno$ci.
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8) Struktura podmiotow gospodarki narodowej wedtug form prawnych.
9) Liczba mieszkah oddanych do uzytkowania.

10) Przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania oraz w przeliczeniu na 1 osobe (w
m2).

11) Odsetek mieszkan wyposazonych w wodocigg, ustep sptukiwany, fazienke oraz

centralne ogrzewanie.
12) Liczba przychodni oraz aptek ogodlnodostepnych na terenie gminy.

13) Liczba mieszkancow korzystajgcych z pomocy spotecznej, w tym dtugotrwale: liczba
osbb, ktéorym przyznano swiadczenie; liczba rodzin; liczba oséb w rodzinach — w podziale

na powody udzielania pomocy.
14) Odsetek osob korzystajgcych z pomocy spotecznej w ogdle mieszkancow (w %).

15) Liczba stwierdzonych przestepstw o charakterze kryminalnym.

Cel strategiczny 1. Poprawa zdolnosci mieszkancéw do podejmowania zatrudnienia

w tym pracy na wiasny rachunek oraz w sektorze ekonomii spotecznej

1) Liczba oséb, ktore zostaty objete ustugami i instrumentami rynku pracy — ogétem oraz

wedtug rodzaju wsparcia.
2) Liczba udostepnionych ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy.

3) Liczba i odsetek uczniow szkét podstawowych i srednich, ktérzy skorzystali z doradztwa

edukacyjno-zawodowego.
4) Liczba zorganizowanych targow pracy oraz bezposrednich spotkan z pracodawcami.
5) Liczba utworzonych subsydiowanych miejsc pracy na terenie gminy.

6) Liczba osdb, ktére dzieki wsparciu ze Srodkéw publicznych podjety zatrudnienie w
formie uméw o prace, umoéw cywilnoprawnych oraz samozatrudnienia (jednoosobowa

dziatalno$¢ gospodarcza, przystapienie do spotdzielni socjalnej).
7) Laczna wartos¢ dotacji przekazanych na utworzenie lub doposazenie miejsc pracy.

8) Liczba dzieci do 3 r.z., ktére korzystaty z ustug opieki w ztobkach, klubach dzieciecych

lub u dziennych opiekundw.

9) Liczba oraz formy dziatajgcych na terenie gminy podmiotéw integracji spoteczno-

zawodowe;.

10) Liczba oséb, ktére rozpoczety/zakonczyty udziat w zajeciach reintegracji spoteczno-

zawodowej (w ramach KIS lub CIS).

11) Liczba os6b niepetnosprawnych zatrudnionych w sektorze ekonomii spoteczne;.
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12) Liczba osdb niepetnosprawnych korzystajgcych ze wsparcia na rynku pracy (np. trener

pracy, szkolenia i doradztwo).

13) Liczba dziatajgcych partnerstw lokalnych i innych form wspodtpracy instytucii
publicznych, przedsiebiorcow i organizacji pozarzgdowych w zakresie aktywizacji

zawodowej mieszkancow.

14) Liczba programow aktywizacji zrealizowanych w partnerstwie Os$rodka Pomocy

Spotecznej i Powiatowego Urzedu Pracy.

15) Liczba dziatajgcych na terenie gminy lub powiatu Os$rodkéw Wsparcia Ekonomii
Spotecznej/Inkubatoréw Przedsigbiorczosci Spotecznej, z ktérych moga korzystac

mieszkancy gminy.

Cel strategiczny 2. Wzmocnienie rodzin w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych oraz zapewnieniu dzieciom i mtodziezy odpowiednich warunkéw

do rozwoju

1) Liczba zorganizowanych szkolen, spotkan i innych form edukacji.
2) Liczba oséb, ktore skorzystaty ze wsparcia — wedtug rodzajow dziatan.
3) Liczba zatrudnionych pracownikéw socjalnych oraz asystentow rodziny.

4) Liczba rodzin i os6b w rodzinach objetych wsparciem pracownika socjalnego oraz

asystenta rodziny.

5) Liczba rodzin, ktére skorzystaty z pomocy ze strony rodzin wspierajgcych, wolontariuszy
oraz grup samopomocowych; poradnictwa specjalistycznego; placowek wsparcia

dziennego.

6) Liczba funkcjonujgcych placéwek wsparcia dziennego wedtug form oraz liczba dzieci

uczeszczajgcych do placéwek.

7) Liczba i odsetek dzieci w wieku 3-5 lat objetych wychowaniem przedszkolnym w

réznych formach.

8) Liczba dzieci i mlodziezy uczestniczgcych w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych

— wedtug rodzajow zajec.
9) Liczba dzieci i mtodziezy bedacych wolontariuszami.

10) Liczba dzieci i mtodziezy korzystajgcej z pomocy stypendialnej, w tym jej tgczna

wartoseé.

Cel strategiczny 3. Wzrost poziomu bezpieczenstwa i zdrowotnosci mieszkancow
dzieki ograniczeniu problemu uzaleznien, przemocy w rodzinie oraz innych

dysfunkcji spotecznych
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1) Liczba sporzadzonych Niebieskich Kart

2) Liczba inicjatyw upowszechniajgcych wiedze na temat uzaleznien, przemocy w rodzinie

oraz bezpieczenstwa publicznego.

3) Liczba zrealizowanych programow profilaktyczno-edukacyjnych, w tym liczba

uczestnikow.

4) Liczba interwencji policji lub innych instytucji zwigzanych z famaniem przepiséw

0 przeciwdziataniu alkoholizmowi i narkomanii.
5) Liczba rodzin i osob, ktore skorzystaty z pomocy psychospotecznej i terapeutycznej.
6) Liczba dziatajgcych grup wsparcia i grup samopomocowych oraz liczba uczestnikow.

7) Liczba i rodzaje placéwek stacjonarnych $wiadczgcych wsparcie w wychodzeniu z

uzaleznien.

8) Liczba sprawcow przemocy skierowanych do udziatu w programach korekcyjno-

edukacyjnych.

9) Liczba osoéb, ktore wziety udziat w szkoleniach, warsztatach, studiach i wizytach
studyjnych.
10) Liczba pracownikéw pomocy spotecznej zajmujgcych sie rodzinami dysfunkcyjnymi,

ktorzy skorzystali ze wsparcia psychologicznego, superwizji itp.

Cel strategiczny 4. Wzrost poczucia bezpieczenstwa materialnego i mieszkaniowego

wsrod oséb i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym

1) Liczba spotkan, prelekcji, warsztatow i innych dziatan z zakresu edukacji ekonomicznej

mieszkancow gminy.

2) Liczba 0s6b i rodzin doswiadczajgcych trudnosci zyciowych, ktoére skorzystaty z pomocy

psychologicznej i/lub prawnej.
3) Liczba rodzin, ktérym wydano Karte Duzej Rodziny.
4) Liczba os6b i rodzin, ktérym przyznano swiadczenia pieniezne i niepieniezne.

5) Liczba zorganizowanych zbiorek zywnosci, odziezy i innych podstawowych débr z

przeznaczeniem dla najbardziej potrzebujgcych

6) Liczba miejsc w noclegowni/liczba oséb, ktére skorzystaty z noclegu.

7) Liczba mieszkan komunalnych oraz mieszkan (lokali) socjalnych w zasobie gminy.
8) Liczba wnioskow ztozonych na mieszkanie komunalne z zasobéw gminy.

9) Liczba oséb oczekujgcych na mieszkanie socjalne.

10) Liczba zrealizowanych programéw w zakresie prewencji przed utratg mieszkania,
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eksmisjg i bezdomnoscia.

11) Liczba podjetych inicjatyw stuzacych usamodzielnianiu wychowankéw pieczy
zastepczej, wychodzeniu z bezdomnosci, a takze integracji osdéb opuszczajgcych zaktady

karne i cudzoziemcow.

Cel strategiczny 5. Zwiekszenie uczestnictwa osob z niepetnosprawnoscia i ich

rodzin w zyciu spotecznym

1) Liczba dziatajgcych placéwek rehabilitacyjnych oraz punktéw zaopatrzenia i

wypozyczania sprzetu/ liczba oséb niepetnosprawnych, ktére skorzystaty z pomocy.

2) Liczba o0sOb niepetnosprawnych objetych ustugami opiekunczymi (w tym

specjalistycznymi).

3) Liczba osrodkéw wsparcia dziennego, w tym liczba miejsc/liczba oséb korzystajgcych w

ciggu roku.

4) Liczba jednostek prowadzgcych warsztaty zajeciowe dla osdb z niepetnosprawnoscig, w

tym liczba dostepnych miejsc/liczba oséb korzystajacych w ciggu roku.

5) Liczba zorganizowanych imprez, happeningdw, spotkan itp. stuzacych integracji osob

niepetnosprawnych, ich opiekunéw i rodzin ze srodowiskiem lokalnym.

6) Liczba osoéb niepetnosprawnych korzystajgcych z réznorodnych form aktywnosci

spotecznej, edukacyjnej, kulturalnej i sportowe;.

7) Liczba utworzonych mieszkan chronionych, w tym liczba miejsc mieszkalnych,

dostosowanych do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia.
8) Liczba dzieci uczacych sie w szkotach w ramach edukacji integracyjne;.

9) Liczba obiektow uzytecznosci publicznej, w ktérych zlikwidowano bariery

architektoniczne i komunikacyjne.

10) Liczba oséb z niepetnosprawnosciag, ktére skorzystaty z dofinansowania do likwidacji

barier architektonicznych w miejscu zamieszkania.

11) Liczba o0s6b niepetnosprawnych korzystajgcych z instrumentéw utatwiajgcych

funkcjonowanie w Srodowisku lokalnym.

12) Liczba pracownikéw stuzb spotecznych zajmujgcych sie wsparciem o0so6b

niepetnosprawnych i ich rodzin ktorzy skorzystali z form doskonalenia zawodowego.

Cel strategiczny 6. Poprawa jakosci zycia seniorow oraz osob ciezko lub

przewlekle chorych

1) Liczba oséb starszych, ktére skorzystaty z ustug opiekunczych.

2) Liczba os6b z zaburzeniami psychicznymi objetych specjalistycznymi ustugami
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opiekunczymi.

3) Liczba oséb starszych, ktére w ciggu roku skorzystaly ze swiadczen pienieznych lub
niepienieznych.

4) Liczba dziatajgcych na terenie gminy form instytucjonalnej pomocy dla senioréw.

5) Liczba przeprowadzonych inicjatyw z zakresu edukacji spotecznej, stuzgcych integracji

oraz przetamywaniu stereotypdw dotyczgcych osob starszych i chorujgcych.

6) Liczba osob starszych korzystajgcych z réznorodnych form aktywnosci spotecznej,

edukacyjnej, kulturalnej i sportowej.

7) Liczba o0s6b starszych zaangazowanych w inicjatywy sprzyjajace wymianie
miedzypokoleniowej oraz kultywowaniu tradycji i zwyczajow.

8) Liczba przeprowadzonych dziatan edukacyjnych oraz liczba ich uczestnikow, majacych

na celu zwiekszanie poziomu $wiadomosci wsrod lokalnych decydentéw oraz

pracownikow stuzb spotecznych na temat starosci.

9) Liczba inicjatyw w zakresie profilaktyki zdrowotnej oraz dostepu do specjalistycznych

badan i porad medycznych.

Cel strategiczny 7. Zwigekszenie zaangazowania mieszkancéw w sprawy wazne

dla wspadlnoty lokalnej

1) Liczba zrealizowanych spotkan edukacyjnych, warsztatow, szkolen i innych
wydarzen z zakresu: wiedzy prawnej i obywatelskiej, Swiadomosci prozdrowotne;j,
ekologicznej, bezpieczenstwa publicznego oraz edukac;ji kulturowej.

2) Liczba uczestnikdw powyzszych inicjatyw.

3) Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektow stuzgcych aktywnosci spotecznej,

kulturalnej i sportowo-rekreacyjnej ludnosci.

4) Liczba uczestnikow Programoéw Aktywnosci Lokalnej lub innych instrumentow

stuzgcych integracji oraz organizowaniu spotecznosci gminy.

5) Liczba projektow (zadan publicznych) i organizacji pozarzgdowych, ktére otrzymaty

wsparcie finansowe z budzetu gminy, wsparcie doradczo-szkoleniowe i inne.

6) Wartos¢ srodkéw finansowych z budzetu gminy przeznaczonych na realizacje
zadan gminy przez organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3

ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

7) Liczba zgtoszonych inicjatyw, liczba osoéb gtosujgcych oraz warto$¢ Srodkow

wydatkowanych w ramach budzetu obywatelskiego.

8) Liczba przeprowadzonych konsultacji spotecznych 2z mieszkancamil/liczba
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uczestnikow konsultacji.

9) Liczba lokalnych liderow, w tym przedsiebiorcow i dziataczy sektora
pozarzgdowego, wigczonych w prace zespotdbw o charakterze inicjatywnym,

konsultacyjnym i opiniodawczym.

10) Liczba zmian i usprawnien prawa lokalnego oraz rozwigzan organizacyjnych i
technicznych w zakresie dostepu do informacji publicznej oraz mozliwosci wtgczania

mieszkancow w procesy decyzyjne.

Katalog wskaznikow realizacji strategii ma charakter otwarty. Jezeli w procesie monitorowania
zostanie zidentyfikowana potrzeba rozszerzenia zakresu lub przeformutowania wybranych
wskaznikow, mozliwe jest wprowadzenie zmian przez zespol zadaniowy bez koniecznosci
aktualizacji catego dokumentu.

Monitoring strategii bedzie prowadzony w okresach trzyletnich — za kazde zakonczone trzy lata
kalendarzowe. Zebrane dane powinny by¢ analizowane, a nast¢pnie opracowywane w formie
raportdbw z monitoringu strategii, stuzacych potrzebom wewngtrznym oraz dziataniom
informacyjnym adresowanym do szerszej opinii publicznej. Raporty te powinny zawieraé
w szczeg6lnosci:

- opis uwarunkowan 1 przebieg procesu monitorowania strategii;

- ocen¢ wplywu uwarunkowan zewnetrznych, np. zmian prawa, proceséw ekonomicznych czy
zjawisk spoteczno-kulturowych, na aktualnos¢ zatozen strategii;

- 0golng charakterystyke biezacej sytuacji spoteczno-ekonomicznej w gminie;

- prezentacje priorytetow i celow strategii, zrealizowanych wskaznikow wdrazania Strategii,
a takze opis zrealizowanych dzialan pod wzglgdem jako$ciowym i ilo§ciowym;

- wnioski i rekomendacje.

Metody i narzgdzia stuzace pozyskiwaniu danych do monitoringu strategii beda uzaleznione od
rodzaju wskaznikow stanowigcych przedmiot weryfikacji. Wskazniki oddzialywania, obrazujace
spoteczno-gospodarczy kontekst wdrazania Strategii, opieraja si¢ gtownie na statystyce publiczne;j
Gtownego Urzedu Statystycznego. Dane te s3 co prawda rozproszone, jednak ich dostgpnos¢ za
posrednictwem Banku Danych Lokalnych GUS oraz innych publikacji nalezy oceni¢ wysoko.
Wigkszym wyzwaniem bedzie natomiast pozyskiwanie danych do wskaznikéw realizacji dziatan,
zwazywszy na dobrowolno$¢ udzialu w badaniu monitorujagcym podmiotow niezaleznych
organizacyjnie wobec wladz samorzadu gminy, co moze stanowi¢ jedng z trudnos$ci w pozyskaniu
kompletnych danych. W tym celu konieczna bedzie komunikacja zespolu zadaniowego Strategii
nie tylko z samorzadowymi jednostkami organizacyjnymi, innymi dziatajacymi lokalnie
instytucjami, ale rowniez podmiotami niepublicznymi — zwtaszcza tymi, ktére realizujg na rzecz
mieszkancow gminy Sompolno zadania panstwa w zakresie polityki spolecznej przekazane im
przez organy administracji rzadowej lub samorzady.

Biorac pod uwage powyzsze, konieczna bedzie stata promocja w $rodowisku lokalnym zalozen
Strategii, a takze transparentno$¢ 1 responsywno$¢ procesu wdrazania i1 monitorowania
dokumentu.

Ewaluacja jako proces badania oraz oceny wartosci i1 jakosci podejmowanych dziatan, jest
szczegblnie wazna w kontek$cie ,,uczenia si¢” organizacji oraz doskonalenia realizowanych
strategii, programoéw 1 projektow. Istota ewaluacji jest uzyteczno$¢, to znaczy mozliwosé
wykorzystania jej wynikéw w praktyce. Punktem wyjscia powinno by¢ zatem precyzyjne
okreslenie celu 1 przedmiotu ewaluacji, a takze sformutowanie kluczowych pytan, na ktoére
odpowiedzi bedzie si¢ poszukiwac. Nastgpnie nalezy zweryfikowa¢ dostgpne metody zbierania
danych oraz zrodta informacji. Ewaluacja moze zaktada¢ wykorzystanie réznorodnych metod 1
narzg¢dzi badawczych (np. analiza danych zastanych, ankieta, wywiad indywidualny lub grupowy),
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aczkolwiek trzeba réwniez pamigta¢ o wymogu praktycznosci, czyli aby dane byly gromadzone
przy zachowaniu rozsadnych kosztow.

Ewaluacja moze by¢ prowadzona: a) przez niezalezny organizacyjnie, zewnetrzny podmiot np.
firm¢ doradcza, b) przez podmiot wewnetrzny, ale zachowujacy pewng niezalezno$¢, np.
jednostka nie zaangazowana bezposrednio we wdrazanie Strategii, ) w formie autoewaluacji, np.
przez zespot ds. wdrazania i monitoringu strategii lub pracownika M-GOPS w Sompolnie.
Ewaluacja bazuje na pigciu kryteriach wigzacych si¢ z kierunkami poszukiwan badawczych, ktore
mozna przedstawi¢ w formie pytan:

- Trafnos¢ (odpowiednios¢, adekwatno$¢) — pokazuje zgodnosé celéw i metod wdrazania strategii,
programu lub projektu z rzeczywistymi potrzebami i problemami spolecznymi (np. czy cele
Strategii odpowiadaja zidentyfikowanym potrzebom? czy wstepnie obrana strategia dziatan jest
spojna wewnetrznie/nadal aktualna?).

- Skuteczno$¢ — pozwala ocenié stopien realizacji zakladanych celow i dziatan, ich zgodnos$¢ z
planem, a takze wptyw czynnikow zewnetrznych (np. w jakim stopniu cele Strategii zostaty
osiggnigte? jakie byly sukcesy, a jakie przeszkody napotkalo wdrazanie? czy system wdrazania
Strategii byt skuteczny?).

- Efektywnos$¢ (wydajnos¢) — bada relacje migdzy naktadami, kosztami i zasobami a osiagnigtymi
efektami interwencji (np. czy podobne efekty mozna bylo osiggna¢ przy wykorzystaniu innych
instrumentéw? czy podobne efekty mozna bylo osiagnaé przy wykorzystaniu nizszych naktadow
finansowych?).

- Uzyteczno$¢ — odnosi si¢ do rzeczywistych efektéw i ich adekwatnosci do sytuacji oraz wyzwan
spoteczno-ekonomicznych w trakcie lub po zakonczeniu realizacji Strategii (np. czy strategia
przyczynita si¢ do rozwigzania lub zminimalizowania zdiagnozowanych probleméw? czy
zrealizowane w jej ramach inicjatywy pobudzity kolejne przedsigwziecia? czy osiggnigte efekty
nie zostaly uzyskane kosztem pogorszenia sytuacji osob i instytucji nie objetych strategia?).

- Trwalo$¢ — obejmuje pytania o ciggtos¢ efektow interwencji, przede wszystkim pozytywnych,
w perspektywie §rednio- 1 dlugookresowej (np. czy efekty Strategii sg trwate, dlugookresowe? czy
sg odczuwalne po zakonczeniu jej realizacji?).

Poprawnie przeprowadzona ewaluacja nie powinna odnosi¢ si¢ do wszystkich aspektow
realizacyjnych strategii rozwigzywania problemow spotecznych (z uwagi na zbyt szeroki zakres
dokumentu). Nalezy natomiast koncentrowac si¢ na wybranych aspektach wdrazania Strategii,
szczegoblnie istotnych dla wiadz samorzadu gminy Sompolno, jednostek organizacyjnych oraz
partneréw lokalnych. Wybor formy 1 zakresu badan ewaluacyjnych powinien zosta¢ podjety na
postawie analizy potrzeb wynikajacych z rocznych raportéw monitoringowych oraz mozliwosci
finansowania zadania przez budzet gminy, przy wsparciu ze strony zewng¢trznych programow
pomocowych.
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Uzasadnienie do uchwaty Nr LI/386/2018
RADY MIEJSKIEJ W SOMPOLNIE
z dnia 1 sierpnia 2018 r.

w sprawie Strategii Rozwiazywania Problemoéw Spotecznych Gminy Sompolno na lata 2018 - 2026

Zgodnie z art. 16b ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2017 poz. 1769 ze zm.
) gmina opracowuje strategi¢ rozwigzywania problemow spolecznych. Strategia zawiera diagnoze sytuacji
spotecznej, prognoze zmian w zakresie objetym strategia oraz okresla¢ cele strategiczne projektowanych
zmian, kierunki niezbednych dziatan, sposoby realizacji strategii oraz jej ram finansowych, wskazniki
realizacji dziatan. Jednocze$nie art.17 ust.1 pkt 1 cytowanej wyzej ustawy okresla, iz do zadan gminy
o charakterze obowigzkowym nalezy opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow
spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania
problemo6w alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja os6b i rodzin z grup szczegolnego ryzyka.

Strategia stanowi materiat wyj$ciowy do opracowania poszczegoélnych programéw i projektow pomocy
spotecznej. Skuteczno$¢ wyznaczonych w niej dziatan pomocowych bedzie zalezata zarowno od
posiadanych i pozyskanych $srodkow finansowych, jak i szerokiej, aktywnej i skoordynowanej wspotpracy
przedstawicieli administracji samorzadowej i partneré6w spotecznych.

Dokument okres$la misje oraz wyznacza cele strategiczne i dzialania, ktérych wdrozenie powinno
przyczynic si¢ do rozwigzania wielu probleméw spotecznych i zminimalizowac ich skutki.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
W SOMPOLNIE

Ryszard Nowakowski
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