Burmistrz Miasta Sompolno

OGLASZA NABOR NA STANOWISKO URZEDNICZE
w Urzedzie Miejskim w Sompolnie ul. 11 Listopada 15

referent ds. rolnictwa — 1 et.

. Wymagania formalne:
a) wyksztalcenie srednie (preferowane wyzsze rolnicze)
b} posiadanie 2 letniego stadu pracy
¢) niekaralnosé za przestepstwo popetnione umyslnie
d) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na okreglonym stanowisku
¢) nieposzlakowana opinia,

2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomosé przepisdw ustawy o samorzadzie gminnym, prawo wodne, o ochronie
drodowiska, o ksztaltowaniu ustroju rolnego, kodeksu postepowania administracyjnego,

b) umigjetnosé obstugi komputera ( program Word, Exeel, obsluga poczty elektronicznej i
umigjetnost korzystania z zasobdw internetowych )

¢) samod=ielness, edpowicd=zialnose

d) prawo jazdy kat. B

€) umiejetnode sprawnej organizacji pracy

I wskarane studia podyvplomowe hub srkolenia w zakresie rolnictwa, melioracji

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
a) prowadzenie caloksztaltu spraw z zakresu melioracji i lgkarstwa, a w szczegdlnosci:

- sporzadzanie ewidencji obiektdw takarskich i urzadzen melioracyjnych,

- Zgtaszanie potrzeb w zakresie melioracyi,

- koordynowanie robdt melioracyjnych konserwacyjnych, przegladu urzadzen
melioracyjnych,

- zagospodarowanie lak i pastwisk,

- wspOludzial w organizowaniu spilek wodnych i dokonywanie niezbgdnych czynnosci
W tym zakresie,

b) koordynacja i nadzdr nad produkeja zwierzeca, w tym rowniez organizowanie

zwalczania zarazliwych choréb zwierzecych,

¢) prowadzenie rejestru wydawanych zezwolen na uprawe maku i konopi widknistych,

d) wydawanie zezwolen na uprawg maku i konopi witknistych oraz nadz6r nad uprawami,

e} przeprowadzanie spiséw rolnych i innych badan statystycznych w dziedzinie rolnictwa,

f) preekazywanie informacji rolnikom na temat pozyskiwania pomocy finansowej 7
funduszy unijnych,

) przekazywanie informacji i komunikatow rolnikom na temat wystgpowania chordb i
szkodnikow roglinnych,

h} wspolpraca z innymi instytucjami w zakresie rolnictwa,

1) prowadzenie catoksztatltu spraw w sytuacji wystapienia klesk zywiotowych,

) sprawowanie administracji w zakresie lowiectwa,

k) realizacia zadan wynikajacych z ustawy o lasach,

1) realizacja wszystkich zadan zwigzanych z prowadzeniem ewidencji dziatalnosci
gospodarczej, a w szezegolnosei: przyjmowanie zgloszen, dokonywanie wpiséw tych
zgloszen do ewidencji dzialalnosci gospodarcze), dokonywanie zmian w ewidencji

wydawanie decyzji 0 wykresleniu z ewidencji oraz wydawanie zaswiadczen,



zainteresowanym podmiotom,
) prowadzenie ewidencji placowek handlowych, gastronomicznych i ushugowych,
m) prowadzenie caloksztaltu spraw zwiazanych z wydawaniem zezwolen na sprzedaz
napojow alkoholowych.
n) prowadzenie spraw z zakresu pozyskiwania Srodkéw z PROW

4. Wymagane dokumenty:
a) Zyciorys
b list motywacyjny
¢} kserokopie swiadectw 1 dyplomdw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie
d) oryginat kwestionariusza asobowego ( do pobrania ponizej )
&) kserokopie innych dokumentdw o posiadanych kwalifikacjach 1 umigj¢tnosciach ( np
o ukonczonych kursach, szkoleniach iip.)
f) oéwiadczenie o niekaralnodci za preestepstwa popelnione umyélnie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego
w Sompolnie, pok. 11 lub przestaé na adres Urzedu ( ul. 11 Listopada 15, 62 — 610
Sompolno) z dopiskiem: ,, dotyczy naboru na stanowisko ds. rolnictwa™ w terminie do dnia
19 grudnia 2008T.

Dokumenty, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bgdwie umieszerona na stronie internetowej Biuletynu Informacii
Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Micjskim w Sompolnie, ul. 11 Listopada 13,
Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegdlowe CV { z wazglednieniem przebiegu
kariery zawodowe] ) powinny by¢ opatrzone klauzulg:

» Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnic z ustawg z 29 sierpnia 19971, 0
ochronie danych osobowych ( DU, z 2002, Nr 101, poz. 926 ze zm.) oraz ustawa 7 dnia 22
marca 1990r. o pracownikach samorzadowych ( DzU. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 7ze zm.)




